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Texto:

DECRETO N.° 6.481, DE 27 DE SETEMBRO DE 2005.

"Disciplina a concessao de licenga para qualificagao profissional
dos servidores da administragao direta publica Direta, Autarquica e
fundacional do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso em nivel
de Mestrado ou Doutorado e da outras providéncias."

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o art. 66, inciso |ll da Constituicdo Estadual, e

Considerando o disposto nos arts.116 e 117 da Lei Complementar n.° 04, de 15 de outubro
de 1990.

DECRETA:

Art. 1° Este decreto disciplina a concessao de licenga para qualificagao profissional em nivel
de Mestrado ou Doutorado para os servidores pertencentes a carreira dos Profissionais da
Educacao Basica do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso. (Nova redagio dada pelo Dec.
2.347/14)

Redacéo original.

Art. 1° Este Decreto disciplina a concessao de licenga para qualificagéo profissional em nivel de
Mestrado ou Doutorado dos servidores da Administragéo Publica Direta, Autarquica e Fundacional
do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

Art. 2° A licenca para qualificacédo profissional sera concedida para cursos de Pos-
Graduagéao, em nivel de Mestrado, Doutorado observando-se o interesse do 6rgao ou
entidade de lotacao do servidor, e dar-se-a com prévia autorizacao do Governador do Estado
de Mato Grosso.

Art. 3° O Critério para concessao da licencga para qualificagao profissional sera conforme
classificacdo na instituicdo de ensino, por ocasiao da seleg¢ao, observando as vagas que
cada 6rgao ou entidade dispde, ndo podendo este numero ultrapassar 1/6 dos servidores de
cada unidade administrativa.
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Art. 4° O servidor publico estadual que desejar obter licenga para qualificagao profissional e
obtengao de titulo de Mestre ou Doutor, somente podera fazé-lo:

| — participando de cursos, no pais, avaliados pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e reconhecidos pelo Ministério da Educacgéo;

Il — participando de cursos, no exterior, apenas quando houver possibilidade de revalidacao
nacional de seu diploma;

[Il — participando de cursos oferecidos pelas Escolas do Poder Executivo, quando
conveniados com instituicbes brasileiras ou estrangeiras, observando os incisos anteriores.

Art. 5° os cursos oferecidos por universidades estrangeiras somente produzirao efeitos para
fins de progressao na carreira apos convalidagao por universidade brasileira que ofereca
cursos similares, observando a legislagao vigente.

Art. 6° O periodo maximo de licenga para o servidor realizar o curso de qualificacédo
profissional, no Brasil e no Exterior, obedecera aos seguintes prazos:

| — mestrado — 24 (vente e quatro) meses;

Il — doutorado — 48 (quarenta e oito) meses;

[Il — doutorado imediatamente apds a conclusdo do mestrado — 72 (setenta e dois) meses
para a conclusao de ambos.

§ 1° A licenca inicial para Mestrado sera de 12 (doze0 meses e para Doutorado de 24 (vinte
e quatro) meses.

§ 2° A licenca inicial podera ser prorrogada até o limite maximo definido neste artigo, apds
analise e avaliagao da comprovagao de aproveitamento do curso através de relatério
expedido pelo orientador do Mestrado ou Doutorado.

Art. 7° O servidor s6 podera ser afastado para qualificagao profissional, para Mestrado ou
Doutorado, se possuir para fins de aposentadoria, no minimo 4 (quatro) anos ou 8 (oito)
anos, respectivamente.

Art. 8° os servidores efetivos e licenciados para fins qualificagao profissional, obrigam-se a
prestar servigos no 6érgao de lotagdo, quando seu retorno por um periodo minimo igual ao do
seu afastamento.

Paragrafo unico No caso do ndo cumprimento do disposto no Caput deste artigo, o servidor
devera ressarcir a Fazenda Publica Estadual os valores referentes ao subsidios percebidos
durante o periodo de licenciamento, subtraido em que ja prestou servigos apds o término da
licenga.

Art. 9° Cabera a cada Secretaria, Autarquia ou Fundacéo indicar os membros que irdo
compor a comissao de qualificagao, a ser instituida por Portaria, para proceder a analise do
mérito processual objetivando a concessao de licenga para qualificagao profissional.

Art. 10 nenhum servidor podera afastar-se de seu 6rgao de lotagéo, sem que previamente
tenha sido homologada pela presidéncia da comissao, a autorizagédo para a concessao de
licenca para qualificagao profissional de Mestrado ou Doutorado.

Art. 11 O processo administrativo de licenca para qualificagao profissional em nivel de
Mestrado ou Doutorado, apds ser homologado pelo 6rgao de origem do servidor, devera ser
encaminhado no prazo maximo de 30 (trinta) dias a Secretaria de Estado de Administragéao,
instruido com os documentos especificados no Anexo Unico, que tera o prazo de 30 (trinta)
dias para analise e publicagao.

Art. 12 Autorizada a licenga para qualificagao profissional de Mestrado ou Doutorado, o
servidor assumira o compromisso de enviar para a comissao de qualificagao:



| — semestral ou anualmente, conforme o regimento do curso, documento comprobatério da
matricula;

Il — semestralmente, relatério circunstanciado das atividades e estudos realizados, atestados
de frequéncia e documentos comprobatorios de aproveitamento do curso, homologado pelo
seu orientador;

lIl — semestral ou anualmente, as notas obtidas na avaliac&o realizada pelo seu orientador,
sendo que a média das notas sera lancada como média da avaliacido de desempenho anual
do servidor,

IV — ao término do curso, copia da dissertagcdo de Mestrado ou tese de Doutorado para que
esta conste no acervo bibliografico do 6rgao de origem.

§ 1° O servidor licenciado para qualificagao profissional, ndo podera alterar a area de
concentragéo do curso sem anuéncia da Comissao de qualificagdo do 6rgao de origem,
assim como, nao podera mudar de programa ou de instituigdo de ensino, sem prévia
anuéncia da referida comissao.

§ 2° O ndo cumprimento do disposto neste artigo, e a ocorréncia de indice insuficiente para
aprovacgao no curso, implicarao cancelamento da licenca.

Art. 13 No caso da nao obtencgao do titulo de Mestre ou e doutor, o servidor devera ressarcir
a Fazenda Publica Estadual os valores referentes aos subsidios percebidos durante o
periodo de licenciamento, acrescidos dos encargos sociais.

Paragrafo unico O servidor licenciado que tiver afastamento cancelado ou ndo concluir a
pos-graduacao por motivo justo, aceito pela comissédo de qualificacdo, podera obter nova
licenga para qualificagao profissional apos 2 (dois) anos do retorno ao érgao ou entidade.

Art. 14 No caso de descumprimento do disposto neste Decreto, cabera a autoridade
competente do érgao de origem do servidor, instaurar Processo Administrativo Disciplinar
para apurar a responsabilidade do profissional licenciado e, quando necessario, determinar o
ressarcimento aos cofres publicos da importancia correspondente a soma dos subsidios e
demais vantagens percebidas durante a vigéncia da licenga para qualificagao profissional.

Art. 15 Excetuam-se deste decreto os servidores da Universidade do estado de Mato Grosso
— UNEMAT, por forca de Legislagao propria.

Art. 16 Os casos omissos serao analisados pela comissao de qualificacao de cada
Secretaria, Autarquia e Fundacéo, que emitira parecer conclusivo.

Art. 17 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 27 de setembro de 2005, 184.° da Independéncia e 117.° da
Republica.

BLAIRO BORGES MAGGI
Governador do Estado.

GERALDO A DE VITTO JUNIOR
Secretaria de estado de Administragéo

ANEXO UNICO

1) Fotocopia do RG e CPF;

2) Requerimento do profissional constando os dados funcionais, com enderego e
telefone;

3) Projeto de estudo com Parecer da Comisséo de Qualificagéo;



4) Comprovante de aceite do ingresso no Programa de Pés — graduagao;

5) Declaragao da Comissao de Qualificagdo que o curso esta correlacionado com
a area de atuacao do servidor;

6) Termo de Compromisso firmado pelo servidor com firma reconhecida, pelo qual
se obriga a apresentar o titulo de Mestre ou Doutor e a prestar servigos no 6rgao
de lotagao por um periodo igual ao da licenga concedida, sob pena de
ressarcimento aos cofres publicos da importancia correspondente a soma dos
subsidios e demais vantagens pagas durante a vigéncia da licenga para
qualificacao profissional;

7) Termo de Compromisso de que cumprira o disposto no art. 12 do presente
decreto;

8) Cronograma e matriz curricular do curso;

9) Termo de Homologacao da Comisséao de qualificacao;

10) Comprovante de residéncia.



