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CIL.: 3892/2016 - SEDUC/SAPE Cuiabd, 16 de Marco de 2016.

De: Secretaria Adjunta de Politica Educacional
Para: Jorge Willian Correa Moreira
Assessor Juridico

~

Senho Assessor Juridico,

Solicitamos a andlise, conforme principios éticos, no Termo de Cooperagéio encaminhado em anexo.

3
Atenciosamente
gtl 0 Fr?a deﬁ‘/lelo '
. Secretdrio(a) Adjutito(a) de Politicas Educacionais
~
Idel

16/03/2016 15:46
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TERMO DE COOPERACAO N° __ /2016 - SEDUC-SEGES/ENSINA.Hk

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM A O ESTADO DE MATO
GROSSO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE  ESTADO DE
EDUDACAO, ESPORTE E LAZER E DA
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO,
F. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL SEM FINS: LUCRATIVO
DENOMINADA ENSINA BRASIL

DOS PARTICIPES E SEUS REPRESENTANTES

COOPERANTE - O ESTADO DE MATO GRO!
publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n®03.507. 415/0005 7
Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n° 3415 ;
CPA, Cuiabd-MT, por mtermedlo da ‘

seu titular, Secretario JULIO CEZAR MOD!
Cédula de Identidade n® 71237684 /
domiciliado & Rua Marechal Seve
Bairro Duque de Caxias, Cuiaba-MT, CEP 78
COOPERADO - ENSINA.BR, associagfo ci
¢ de fins nfio econdmicos, inscrita no CNEBL
denominada ENSINA BRASIL, com sede, foro €
Janeiro, na Avenida Rio Branco, n° 151, grup
20040-911, neste ato representada pela su:
brasileira, solteira, Cédula de Tdentidade n°® 338
residente ¢ domiciliada a Avenida Conselheiro
Vila Mariana, CEP 04014-002, Sdo Paulo-SP.

998.798- 33
103, Bairro

DO FUNDAMENTO LEGAL



]

i
SEPLAN fuF
SECRETARIADE %K. :
esTapope B il e
PLANEJAMENTO SR

_ (065) 36133200 / 36133204 / 36133231/ 3613237
el GOVERNO DE _
I MATO GROSSO RUA J ULIO DOMINGOS DE CAMPOS - CENTRO POLITICO ADMINISTRATVO

ESTADO DE TRANSFORMACAD .
78049-903 - CUIABA - MATO GROSSO
MATO GROSSO ESTADO DE TRANSFORMAGAGQ.

WWW.MT. GOV . BR

Os participes resolvem firmar o presente TERMO DE COOPERACAOQ, em atendimento ao
Memorando de Entendimento firmado entre a ENSINA.BR e o Consorcio Interestadual de
Desenvolvimento do Brasil Central, assinado por seus Governadores, em 02 de outubro de
2015, e em conformidade com as exigéncias da Lei n® 8.666/1993, Lei n° 4.320/1964 ¢
Instrug¢fio Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/AGE n°® 001/2009, bem como nos princigiia;
que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes.

CONSIDERANDO:

a) A intencéio do Estado signatario de promover e incentivar, na area da Educagao
iniciativas inovadoras que possam efetivamente colaborar par :
qualidade do ensino no respectivo sistema de ensino;

b) O atual cenario de dificuldade do sistema de ensin

educagdo basica a partir de novas formas de. trabalhar com o conhectmentb e dol
estimulo a mudangas no processo de ensino, entre os quais ‘0 de superar
modelos de ensino tradicional, por meio da insergiio de metodologlas de ensmo
inovadoras e transformadoras; o o

c) A previsdo, como finalidade estatutar}
outras, de contnbulr de modo gratuit

d)
programa de incentivo a docéncia e a 1
estadual, observado o modelo pratica
e)
f) A expectativa de alto impacto social da iniciativa no Amb

educacional do Estado signatario, especialmente em vista da



L1 1

SEPLAN [
SECRETARIADE § F
ESTADODE
PLANEJAMENTO L

g)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

M MATO GROSSO RUA J ULIC DOMINGOS DE CAMPOS - CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO

j £5TADQ DE TRANSFORMAGAD

{065) 36133200/ 36133204/ 36133231/ 36133237

78049-903 - CUIABA - MATO GROSSD
MATO GROSSQC. ESTADO DE TRANSFORMACGATD.

RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE TERMO DE COOPERACAQ
QUE SERA REGIDO PELAS CLAUSULAS E CONDICOES A SE

WWW. MT GOV . BF
da inser¢fio de profissionais qualificados e treinados, da inovadora metodologia

de formagdio profissional e de ensino a ser aplicada, da oportunidade de
aprendizagem que a iniciativa representa para os proprios participantes, e da
percepgdo de que eles sdo capazes de contribuir para a melhoria da educagio
pais, mantendo-se assim, no longo prazo, comprometidos com a c¢
educacional dentro ou fora da sala de aula;

A existéncia de evidente convergéncia de interesses e de finalidades entre
partes signatarias do presente termo e a necessidade de celebragio de parceria
entre o Estado e a organizagdio ENSINA.BR visando ao alcance das finalidades
comuns na area educacional, onde sejam estabelecidos os compromissos
reciprocos da cooperagdo, de acordo com a legislagdo vigente,

1.1. O presente Termo de Cooperagéo tem por objeto a itovag:ﬁo da area de educagio do
Estado, por meio da conjugagéio de esforgos entre os. paﬂlclp visando o desenvolvimento de
programa de incentivo & docéneia e & inovagio metodals g;lca no ensino baswo estadual, no
modelo “Teach for All”, observados os comprom' To ssurmdos no presentci

direto de cada profissional, d1v1d1dos p
estadual. '

diretamente pelo Estado pelo prazo de 2 (dois)

fundamental ou ensino med10 ficando o Estado responsaval-"per remtinieré !

que deverdo estar localizadas na mesma ¢
da capital, as disciplinas para as quais'i___

1 (um) part1c1pante por vaga dlsponlblhzada, 354
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em patamar ndo inferior aos valores praticados na rede publica de ensino par; ac" ’°'c

fungéio, conforme definido no Programa, ‘ .,f""
1.1.4. Durante o exercicio da fungiio, o Estado deverd permitir que os participar
selecionados pela organizacdo utilizem da metodologia de ensino proposta pe
organizacio, bem como utilizem parte das suas horas-atividades para
participarem do programa de capacitagio oferecido pela entidade, nos horarios,
locais e periodicidade definidos pela organizagio.
1.2, Para a execugdio do objeto, a organizacio ENSINA.BR podera firmar contrato(s) de
prestagdo de servigos com pessoas ou empresas, independentemente de aprovagfio prévia do
Estado, desde que permanega como tinica responsavel pela execucdo do Plano de Trabalho
perante o Estado.
1.3.  As atividades de responsabilidade da ENSINA.BR previstas no prese
totalmente financiadas com recursos privados captados por meio de doa Ot
apoiadores  interessados na melhoria da  qualidade da

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
2.1. Compete ao Estado:

a) fornecer informagdes, apoio e dados
atividades a serem executadas, com a at
Plano de Trabalho (Anexo I);

b) adotar todas as providéncias legais ¢ reg
a concretizacdo do objeto deste 1

c) disponibilizar vagas par:
namero nfo inferior a 20 (vi “
turno regular, sendo pelo menos 2 (du
horas/ semanais; "

d) confratar diretamente os participantes sel

publica de ensino para a fungdo, conforme

€) permitir que os participantes selecionados uti
atividades para participarem do programa de
entidade, nos horarios, locais e periodicidade
organizacio;
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) exercer o controle e a fiscalizacdo sobre a execugdo deste Termo de Cooperagao

Téenica, ¢ acompanhar as atividades previstas no Plano de Trabalho, avalis
os resultados por escola;

2) analisar eventuais propostas de reformulagio das a¢des previstas do Pl
Trabalho, de comum acordo com a organizagio, na hipotese de nfio serc
captados todos os recursos financeiros junto & iniciativa privada, conforme
Clausula Terceira, ¢ desde que ndo impliquem em mudanca do objeto ou das
condigdes atinentes ao modelo de atuagiio da entidade;

h) designar um coordenador para o projeto, que sera o responsavel pela execuglo
das atividades de responsabilidade do Estado previstas no presente Term@« de
Cooperagéo e no Plano de Trabalho, e que fornecera todo o ape

”~~ necessario para sua implementagao.

2.2.  Compete a organizagdo da sociedade civil ENSINA.BR:

a) recrutar € capacitar jovens talentos recém-formados de diversas earreiras para
serem contratados pelo Estado de Mato Grosso,.com a finalidade de incentivar a
docéncia e a inovagdo metodologica no ensino

b)
financeiros necessarios para viabilizar a
presente termo ¢ outras proprias da entida,gle' ‘

c)

o responsabilidade previstas no Plano ds

os custos correspondentes?

d) responsabilizar-se pelo pagamento de t
das atividades que lhe forem atribuidas

e) colaborar na supervisdo, controle ¢ fi
acompanhando as atividades, avaliand
de qualidade técnica;

f) informar com a maior antecedéncia possiv

da totalidade do valor para execucdio do Pro
possam decidir conjuntamente sobre a readequi
previsto, o que devera ser feito mediante Termo Adi
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g) alimentar o Sistema de Gerenciamento de Convénio — SIGCon, no enderego

www.seplan.mt.gov.br/sigcon, com os dados relativos a execugio dg_
Cooperagdo, como execugdo das metas, nos termos do art. 11, X1, da Inst
Normativa Conjunta SEPLAN — SEFAZ — CGE n° 001/2009;

7 Folha &
h} claborar a prestagdo de contas, com a finalidade de comprovar a boa e repylar

execuglo do objeto pactuado, no praze de até 30 dias do término da vigéncia do’
presente Termo;

1) gerar e enviar, apor meio do SIGCon, os relatérios de prestagdes de contas da
Cooperagio, além de enviar formalmente a documentagdo, em meio papel, para
conferéncia, nos termos do art. 11, XII, da Instru¢do Normativa Conjunta _
SEPLAN — SEFAZ — CGE n° 001/2009. :

2.3.  Serdo realizadas reunides técnicas de acompanhamento, csntand
coordenador do projeto indicado pelo Estado, de representante(f'
e de representantes da(s) entidade(s) executora(s), se houver.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANC
3.1. A execucfo do presente instrumento nio 1m
participes.

3.2.  As atividades de responsabilidade de cada particij
instalagdes, exceto se previsto de modo diverso no

33. A ENSINA BR celebrara instrumentos pamcu

apoio financeiro a este Termo de €
execugdo do presente instrumento,

3.4.

A ENSINA.BR efetuara os pagamentos de to

gestdo de tais recursos.

3.5. Para a execuglio do objeto, a ENSINA.BR pox
servigos com pessoas ou empresas, independentement
desde que permanega como unica responsavel pe
(Anexo I) perante o Estado.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAQ DAS ATIVIDADES
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4.1.  Os Participes entendem que a execugio do Programa estd condicionada a captagfo, pela
ENSINA.BR, de recursos exclusivamente privados provenientes de apoiadores em
patamar suficiente para custear a totalidade dos compromissos assumidos no prescrs
termo.

42. As atividades previstas no presente termo somente serfio iniciadas mediant
verificagiio pela ENSINA.BR de que ha aporte financeiro necessdrio a sua total
execugao.

43. Caso a ENSINA.BR verifique a insuficiéncia ou inexisténcia de aporte financeiro
descrito no Plano de Trabalho, deverfio ser adotadas as seguintes providéncias:

a)
”~
t b)
c)
de recursos.

43.1. As providéncias descritas neste item deverd ‘__cadas ao Est do, por escrltO:
em até 10 (dez) dias, contados a partir da verifit ; 1stanc1a tz}u msuﬁclenma do
aporte necessario a execugéo do Plano de Trabalhn {£

CLAUSULA QUINTA - DA LIMITACAO DE ONUS P

- O Estado ¢ a ENSINA.BR ndo respondem p‘ " u"

presente Termo de Cooperagdo, além daqueles previstos 1 ermo e no Plano de Trabalho
(Anexo I). " :

CLAUSULA SEXTA - DO PESSOAL

" comercial,
e o pessoal utilizado para
ooperacdo, mantida apenas a

Nio se estabelecerdA nenhum vinculo de nature
previdenciaria, civil ou de qualquer natureza entre os
execucdo de atividades decorrentes do presente Termo.
vincula¢do com cada entidade de origem.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO, ALTERACOES, P
PUBLICACAO
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7.1.

7.2.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

8.1.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.

§  ESTADO OE TRANSFORMRACAO
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O presente Termo de Cooperagdo vigorard pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses,

contados a partir da data de sua assinatura, € permanecera em vigor até que scjam
cumpridos os compromissos assumidos pelos participes, podendo ser alterado ou
prorrogado, por periodos iguais e sucessivos, mediante a celebragéio de Termo (s)
Aditivo (s) entre os participes, desde que devidamente justificado e solicitado antes
término da vigéncia.

Este Termo de Cooperagio sera publicado, por extrato, no Didrio Oficial do Estado
Mato Grosso, pelo Cooperante.

O presente Termo de Cooperagdo podera ser denunciado pelos
tempo, constituindo motivo para rescisdo o inadimplemento de
pactuadas, particularmente quando constatadas as seguin

a) ndo aplicagdo dos recursos ou a utilizagh
proposta constante deste instrumento;

b) decretacéio judicial ou extrajudicial de

c) se um dos participes vier a ceder, trans
em parte, os direitos ¢ obrigagdes pactuado:
do outro.

8.1.1. A denincia ou rescisdo do presente Te
motivos mencionados na presenté
com a antecedéncia minima de 3!

8.1.2. No caso de denuincia im
Trabalho (Anexo I) ou da efetiva contratz
de ndo contratagio dos particip
independentemente do motivo, o Poder
associagdo pelas despesas comprovadamen
Termo, no prazo maximo de 30 (tri
apresentagdo dos respectivos comproval

Se qualquer dos participes permitir, em beneficio do outro,
inobservancia, no todo ou em parte, 0 ndo cumprimento de qu
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condi¢des estabelecidas no presente Termo de Cooperagdo, este fato ndo podera liberar,

desonerar e, de qualquer modo afetar ou prejudicar tais clausulas e condigdes, que
permanecerdo inalteradas, como se nenhuma tolerdncia houvesse ocorrido.

9.2.  Fica ressalvada, para todos os fins, a nfo aplicabilidade do presente Termoy/
Cooperacdo nas hipéteses de caso fortuito ou for¢a maior.

9.3.  Os participes ndo respondem por quaisquer 6nus decorrentes da realizagio do prese

Termo de Cooperagfio, além daqueles previstos nas suas clausulas ou no Plano de
Trabalho {Anexo I).

9.4 O presente termo ndo se trata de investimento (art. 11, VI, INC n° 001/2009) ¢ ni
suscitard licitagGes € outros contratos (art. 11, VII, INC n® 001/2009).

CLAUSULA DECIMA - DAS DUVIDAS, OMISSOES E D

instrumento ¢ a legislacfio vigente
e aplicavel, ou caso qualquer de suas disposi¢des seja jiidicialmente declarada invalida,
tal disposicio deverd ser interpretada de forma.a re '
intengéo original dos participes, consoant
disposigdes do presente instrumento deverd
decorrendo todos os efeitos.

10.1. Na hipotese de conflito entre alguma disposi¢do de

10.2. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Est
dirimir quaisquer davidas ou omissdes que
Cooperagdo ou decorrer da respectiva execug

as de igual teor e

forma, perante as testemunhas abaixo assinadas.

Pelo ESTADO:

PERMINIO PINTO FILHO

Secretario de Estado de Educacao, Esporte e L
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Pela ENSINA.BR:

TESTEMUNHAS
Nome:

CPF:

WWw MT. GOV.BR

JULIO CEZAR MODESTO DOS SANTOS

Secretirio de Estado de Gestio

ERICA BUTOW

Diretora Executiva da ENSINA.BR

Nome:

CPF:
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Plano de Trabalho

| Captar recursos Junto a 1mc1at1va prlvada "

“Responsdvel .

TENSINA.BR

o Periodo.

WWW . MT. GUV =

Abril’16

Planejamento da forca de trabalho: entendimento
das necessidades da rede parceira; pesquisa
apontando regides com déficit de professor e déficit
de professores com formagéo adequada; definig¢do
prévia das escolas nas quais os profissionais
contratados serfio alocados

Definicéo inicial das escolas nas quais o programa
ocorreri

ENSINA.BR:
estrutura das
necessidades de
informagdes

Governo: fornece as
informagdes :

Mar’16

Jan —

Elaborac¢io do Programa de Governo e resolucio/
normativa se necessirio

Governo.

ENSINABR ¢

Campanha de recrutamento direcionada para os
talentos de diversas carreiras das melhores
Universidades do pais e da regifio da rede parceira

Revisio do planejamento da forca de trabalho ¢
definigdo final das escolas nas quais os participantes
serdo alocados (envolvimento dos diretores das .
escolas)

Selecao dos participantes mais aptos conside ,
as necessidades e os critérios da rede parcelra e do
ENSINA.BR

Contratacéio de aproximadamente 20-40
participantes selecionados pelo Governo. Contrato
de 2 anos ou com possibilidade de prorrogagéo por
igual periodo.

T Oct—Nov'16 |

Estruturagiio de parceria com Universidade para
elaborago de capacitagfio dos participantes e
certifica¢fio na modalidade de complementacio
pedagobgica (cursos de formagéo pedagogica para
quem possui graduagdo)

MATO GROSS50
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Formacio Inicial dos participantes utilizando-se da
metodologia de capacitagfio de professores da rede
Teach for All e do suporte da Universidade parceira

ENSINA.BR

Nov’l6 -

& Progs
Jan’l? [ &
5 g

Folra

Alocacio dos participantes em sala de aula desde
o inicio do ano letivo nas escolas definidas
conforme planejamento da for¢a de trabalho.

Governo

Fev’17 ™~

Formacao continuada similar a modelos de
residéncia pedagogica, tutoria ¢ acompanhamento
dos participantes durante os dois anos do programa
garantindo a qualidade de ensino

ENSINA.BR

Realizar pesquisas com diretores e coordenadores
das escolas parceiras avaliando os participantes do
programa ¢ em fung#o disso, aperfeigoar constante o
programa

ENSINA.BR com

Fev’17 —

Dez’18
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Jorge mllla‘{\n?&\)%oreira

Assessoria Juridica/SEDUC/MT
OAB/MT n¢ 5,859




SEDUC

SECRETARA DR IS TADG +55 85 3613-6300 -~ RUA ENG EDGAR PRADC ARZE, 21 ¢
“““““".w"”' CENTRO POUTICO ADMINSTRATIVC - CEP: 78049-809

CUABA - MATO GROSSO - WWW SEDUC MT GOV BR

WWW MY GOV BR

Processo n. 128052/2016 UNIJ/SEDUC/I
Objeto: Inovagio da drea de educagéo do Estado, por meio de conjugagio de esforgos | unidede Jurid

ente os participes visando o desenvolvimento de programa de incentivo a docénciae a  {Fis. ]
inovagio metodoldgica no ensino basico estadual, no modelo “Teach for AIl”, observados lRub. .
0s compromissos reciprocos assumidos no presente instrumento € o detalhamento

constante do Plano de Trabalho.

Assunto: Andlise da minuta do Termo de Cooperagdo.

Submete-se o processo administrativo em referéncia para anéhse dos
principios éticos.

Oportuno esclarecer que as andlises desta Assessoria Juridica se
restrmgem a sua legalidade, nfo lhe cabendo adentrar em aspectos relativos a
conveniéncia e oportunidade da pratica dos atos administrativos que estdo reservados a
esfera discriciondria do Administrador Piiblico legalmente competente.

E o sucinto relatério.
Passamos a opinar.

Sendo assim, em raz&o da economia processual, aproveita-se o ensejo para
analisar a minuta do Termo de Cooperagio, unicamente quanto 4 legalidade do processo
e dos aspectos formais da minuta jungida, cujo escopo circunscreve o interesse em
formalizar termo de Cooperagdo (Acordo de Cooperagiio) entre 0 Governo do Estado de
Mato Grosso, por intermédio desta Secretaria e Secretaria de Estado de Gestfio e a
associag#io civil, sem fins lucrativos, ENSINA.BR.

Pretende-se, destarte, formalizar termo de cooperagdo (Acordo de
Cooperagdo) entre o Governo do Estado de Mato Grosso, por intermédio desta Secretaria
e Secretaria de Estado de Gestfo ¢ a associagio civil, sem fins lucrativos, ENSINA.BR,
nos termos da Minuta elaborada e anexada as fls. 03/ 14.

Pois bem, sabe-se que a Administrag:é'zo Publica deve seguir sempre os
principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia,
conforme previsto na Constitui¢do Federal:

“Art. 37. A administragiio publica direta ¢ indireta de
qualquer dos Poderes da Unifio, dos Estados, do Distrito
Federal, e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: (...)”
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Fis.
Rub._Jfi

A Instrucio Normativa Conjunta  SEPLAN/SEFAZ/CGE N°
001/2016, regulamenta as normas e procedimentos para execugdo de agSes em regime de
mitua colaboragdo, através do Acordo de Cooperacio:

Art. 2° Para fins do disposto nesta Instrugdo Normativa,
considera-se:

(..)

XII - acordo de cooperaciio: instrumento por meio do
qual sio formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administracio puiblica estadual com organizacdes da
sociedade civil para a consecucio de finalidades de
interesse piblico ¢ reciproco que ndo envolvam a
transferéncia de recursos financeiros;

Sendo assim, devemos considerar que a recente INC 001/2016, atribuiu
nova defini¢éio ao instrumento em questfio, sendo, doravante denominado “Acordo de

Cooperacio” e, ainda, revogou disposi¢Ges em contrério, vejamos, in verbis:

“Art. 5° O acordo de cooperacio serd a modalidade
adotada pela administragfo publica estadual em caso de
parcerias com organiza¢des da sociedade civil para a
consecu¢do de finalidades de interesse publico e
reciproco que ndo envolvam a transferéncia de recursos
financeiros.

Paragrafo unico. O acordo de Cooperagdo ndo serd
sclecionado por meio de chamamento publico,
ressalvadas as excegdes previstas nesta instrugdo
normativa.

.y

“Art. 74 Esta Instrugéio Normativa entra em vigor na data
de sua publicagfo, produzindo seus efeitos desde 23 de
janeiro de 2016, revogando-se as disposi¢8es contidas na
Instru¢do Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°.
001/2015, e na Instru¢do Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/AGE n°. 001/2009, relativas as
organiza¢des da sociedade civil regidas por esta Instrugio-
Normativa Conjunta.”

Destacamos que no Termo de Cooperagdo (Acordo de Cooperagéio) que
pretende-se formalizar, nfio havera transferéncia de recursos financeiros entrec a
Cooperante ¢ & Cooperada, eis que terminantemente vedado.

Outrossim, resta necessdrio salientar que, os arts. 6° ae 9° da INC
001/2016 dispdem acerca do credenciamento e habilitacio para parcerias, requisitos
estes exigidos a celebragdo do acordo, sendo vejamos, verbis:
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[ i
“DO CREDENCIAMENTO E HABILITACAO PARA |WW/SEOKIE

PARCERIAS Fis 9
Art. 6° Para a celebraciio de termo de colaboragio, termo de v
b

fomento ou acordo de cooperagio, é obrigatério o [Rud.
credenciamento e habilitaciio das organizacdes da sociedade
civil no Sistema de Gerenciamento de Convénios (SIGCon),
com a obten¢fio da certiddo plena emitida pelo referido sistema,
que deverfio ser realizados previamente ao envio da proposta no
SIGCon.

§ 1° O credenciamento devera ser solicitado pelo proponente
através do SIGCon.

§ 2° Para habilitagdo, o proponente deverd encaminhar a
documentagdo institucional e de regularidade fiscal, mediante
protocolo para andlise e habilitagio & Secretaria de Estado de
Planejamento.

§ 3° O registro da proposta no SIGCon somente seré possivel apds
a devida habllltac;ao pela Secretaria de Estado de Planejamento.
Art. 7° A organizagiio da sociedade civil terd sua habilitagdo
aprovada junto ao SIGCon apds a andlise da documentagéo
encaminhada, de acordo com o tipo de pessoa juridica
correspondente:

I - documentos institucionais:

a) copia do CPF do(s) Dirigente(s) da entidade;

b) copia autenticada de um documento oficial com foto do(s)
Dirigente(s) da entidade;

¢) copia do comprovante de residéncia do(s) Dmgente(s) da
entidade;

d) c6pia autenticada da ata de eleigfio da diretoria e da ata de posse
do(s) dirigentes da entidade, devidamente registradas em cartério,
se for o caso;

e) comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona
no enderego por ela declarado;

f) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro
civil ou copia autenticada do estatuto e de eventuais alteragdes,
devidamente registrado em cartdrio, ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial,
sendo que tais normas de organizagdo interna devem prever,
expressamente:

1. objetivos voltados a promogio de atividades e finalidades de
relevancia publica e social;

2. que, em caso de dissolugfio da entidade, o respectivo patrim6nio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos desta Instrugdo Normativa e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

3. escrituracio de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

I
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4., as competéncias ou atribuigdes de cada um dos dirigentes e seus
substitutos diretos que detenham poder executorio na organizagéo
da sociedade civil.

g) comprovagdio de existéncia da organiza¢do da sociedade civil
pelo tempo minimo de dois anos, com cadastro ativo, por meio de
documentag@o emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

h) declaragdo da autoridade maxima da organizagao da sociedade
civil informando que nenhum dos dirigentes da entidade € membro
de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragdo publica do Estado de Mato Grosso, ou
respectivo ¢dnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, quando for o
caso, sendo considerados:

1. membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo
(Presidente da Republica, Governador ¢ Prefeito) e seus auxiliares
imediatos (Ministros de Estado e Secretirios Estaduais e
Municipais);

2. membros do Poder Legislativo: Senadores, Deputados (F ederais,
Estaduais e Distritais) e Vereadores;

3. membros do Poder Judicidrio: Magistrados (Juizes,
Desembargadores e Ministros de Tribunais Superiores);

4. membros do Ministério Piblico (Procuradores e Promotores) e
Membros dos Tribunais de Contas (Ministros e Conselheiros).

i) declaragio emitida pelo(s) dirigente(s) da organizagfio da
sociedade civil atestando néo ter sido julgado e condenado por falta
grave e nfio estar inabilitado para o exercicio de cargo em cornisséo
ou fungio de confianga;

j) declaragdo emitida pelo(s) dirigente(s) da organizagdo da
sociedade civil atestando ndo ser responsdvel per ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, I e 11T do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992.

II - documentos de regularidade fiscal:

a) Certidio Negativa de Débitos Relativos as Contribnigoes
Previdenciarias e as de Terceiros junto a Secretaria de Receita
Federal do Brasil;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) junto a Caixa Econdmica Federal; '

¢) Certidsio Negativa de Débitos da Fazenda Publica Estadual;

d) Certiddo Negativa de Divida Ativa da Procuradoria Geral do
Estado (PGE), original ou cOpia autenticada;

¢) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado (TCE) da
organiza¢do da sociedade civil relativa aos vltimos oito anos;

f) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado (TCE) do(s)
dirigente(s) da organizag#io da sociedade civil relativa aos Gltimos
0ito anos;
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g) Certidio Negativa de antecedentes criminais, de 1° e 28 |Unidade Juridice

insténcias, do(s) dirigente(s) da organizagdo da sociedade civil dos |Fis.

Estados da federag@io onde tenha residido nos ultimos cinco anos; rub TN -

§ 12 A documentago referida na alinea g do inciso I deste artigo L

néo serd exigida para fins de acordo de cooperagéo.

§ 22 Na celebragfio de acordos de cooperagdo, no que se refere a

documentag@o elencada na alinea f do inciso I, somente sera

exigido o requisito previsto no item 1.

§ 3° Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nos itens 1 e 2

da alinea f do inciso I deste artigo as organizagdes religiosas.

§ 42 As sociedades cooperativas estdo dispensadas do atendimento

a0s requisitos previstos nos itens 1 e 2, alinea f, do inciso I deste

~ artigo.

§ 5° Admite-se a redugio do prazo referente a documentagio

referida na alinea g do inciso I deste artigo na hip6tese de nenhuma

entidade conseguir comprovar a existéncia pelo perfodo exigido.

§ 6°_As exigéncias contidas na alinea g da inciso 1 ¢ no inciso I

deste artigo ndo se aplicam aos cases em que ¢ obieto da
arceria promova a inovaefio no setor piblice, em ebservincia

ao Capitulo IV - Da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio - da

Constitui¢io da Federal de 1988, com redagio dada pela

Emenda Constitucional n° 85, de 2015. '

Art. 8° O SIGCon emitira uma certiddo com a titulagdo abaixo, que

comprovard ou nio a condigdo de habilitagdo do propenente junto

a qualquer 6rgio ou entidade da administrago pdblica estadual,

cuja validade estard vinculada ao vencimento da documentagio

apresentada e da situagdo de prestagSes de contas de recursos

recebidos anteriormente: '

~ I - a Habilitagdo Plena se efetivard com o credenciamento do

proponente no sistema, entrega da documentagéo institucional e de
regularidade fiscal, validag#o e registro no SIGCon pela Secretaria
de Estado de Planejamento.

II - a Habilitagdo Parcial ser4 disponibilizada quando a organizagéo
da sociedade civil tiver qualquer documento institucional ndo
apresentado ou com validade vencida, o que impediré a assinatura
de parceria ou termo aditivo.

III - a Habilitagdo Positiva com Efeito de Negativa serd emitida
quando a organizacfio da sociedade civil tiver em situagdio de
inadimpléncia de regularidade fiscal ou de prestagfio de contas, mas
estiver amparada por uma medida judicial ou deciséo do Tribunal
de Contas do Estado (TCE) determinando sua suspens@o.

§ 1° A documentagiio devera ser atualizada pelo interessado
quando de seu vencimento ou quando ocorrer alteragio em relagéo
ao proponente ou a seu representante, enderego, ou outra alteragio
de qualquer natureza, sendo fator impeditivo para a celebragfio de
parceria no dmbito do Estado quando a documentagdo estiver
vencida. '
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§ 2° Nio se exigira a habilitagéo plena das organizagdes da ‘ ‘3,‘:',‘.3{35%%&
sociedade civil para:
I - a celebracdo de termo aditivo com a finalidade de prorrogar a
vigéncia para conclusdo do objeto pactuado, desde que, a vigéncia
do novo instrumento ndo ultrapasse doze meses e ndo envolva
transferéncia de recursos suplementares;
11 - liberagdo de recursos durante a vigéncia da parceria quando se
tratar de parcela unica.
§ 3° Serd exigida a habilitagio plena das organizagdes da sociedade
civil para:
I - a prorrogagdo de vigéncia além de doze meses;
II - a celebragdio de termo aditivo que implique suplementag&o de
valor, independentemente de qualquer prorrogagéo de prazo;
1II - a liberagdo de recursos apds a primeira parcela, durante a
vigéncia da parceria quando se tratar de mais de uma parcela.
Art. 9° Sera considerado como inadimplente e impedird a emisséo
da Certidio de Habilitacsio Plena pelo SIGCon; a organizagio da
sociedade civil que:
I - tiver qualquer documento institucional ou de regularidade fiscal
pendente ou com data de validade vencida;
Tl - ndo apresentar a prestagdo de contas parcial ou final dos
recursos recebidos, nos prazos estipulados por esta Instrugio
Normativa;
111 - nfio tiver sua prestagdo de contas parcial ou final aprovada pela
administragio publica estadual.”

Sendo assim, inobstante citagdo ut supra do inciso II, art. 7, da INC
001/2016 dispor acerca de apresentagdo de documentos de regularidade fiscal, o §6°, do
mesmo artigo contempla a ressalva, isto ¢, apresenta as exce¢bes quante a exigéncia
de apresentacio dos referidos documentos.

Portanto, em se tratando de parceria cujo objeto promova inovaciio no
setor ptiblico, como no presente caso, nfio se aplicam as exigéneias delineadas na alinea
o inciso L e inciso I, ambos do artigo 7° da INC 001/2016, senfio vejamos, in verbis:

“§ 6° As exigéncias contidas na alinea g do inciso I ¢ no inciso
II deste artigo niio s¢ aplicam aos casos em que o objeto da

arceria promova a inovacio no setor piblico, em observincia
ao Capitulo IV - Da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio - da
Constituicio da Federal de 1988, com redagio dada pela
Emenda Constitucional n° 85, de 2015.”

Com isso, diante da andlise da minuta do Acordo de Cooperagdo (fl.
03/14), assim como pela singularidade do trabalho apresentado, tal procedimento de
implementagfo do modelo “Teach for All” representa irrefragivel inovagio da drea de
educacio no Estado de Mato Grosso.
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Quanto ao Plano de trabalho, este deve atender aos requisitos descritos | unidade Juridict
no art. 10 da INC 001/2016, situagdo que, diante da analise do documento apresentado  |gig. 21

(Anexo I), resta devidamente preenchido. .
ub.

Outrossim, vale ressaltar que, conforme §2°, art. 29, da INC 001/2016, os
documentos referidos nos incisos VII e VIII do mesmo artigo supracitado ndo serfo
exigidos para fins de acordo de cooperagéo.

Com isso, em sendo preenchidos todos os requisitos legais, ou seja, sendo
juntado e anexado todos os documentos indispensaveis a confec¢@o do Acordo, passamos
a opinar quanto as clausulas elaboradas e, portanto, RECOMENDAMOS, algumas
alteragdes, a seguir delineadas.

De inicio, insta necessario salientar que, em razio da alteracfio
rminolégica concedida pelo Decreto 446/2016 deve-se alterar para o 0 documento p a
. o dis

termo, alterar a nomenclatura “termo” para “Acordo”.

Ainda no predmbulo, veja que ndo consta a informag&o da origem SSP,
da Carteira de Identidade da representante da ENSINA.BR, devendo, pois, ser inserido.

No tocante ao item 2, “DO FUNDAMENTO LEGAL”, ha a necessidade
de inserir as novas legislagdes que tratam sobre o assunto, retirando-se as revogadas, e
incluindo-se, novos dispositivos, ficando assim:

“Os participes resolvem firmar o presente ACORDPO DE
COOPERACAOQO, em atendimento ao Memorando de Entendimento
firmado entre a ENSINABR ¢ o Consércio Interestadual de
Desenvolvimento do Brasil Central, assinado por seus Governadores, em
02 de outubro de 2015, e em conformidade com as exigéncias da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, Lei
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Estadual n® 446, de 16 de
margo de 2016, Instrugio Normativa Conjunta SEPT.AN/SEFAZ/CGE
n°. 01, de 17 de margo de 2016, bem como nos principios que regem a
Administragdo Publica e demais normas pertinentes.”

Ap6s, orientamos acrescentar a seguinte alinea no item 2.1, vejamos:
“i) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do presente Acordo e,
para tanto, devera utilizar-se de todas as prerrogativas descrita na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ Instrugio Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n°. 01, de 17 de marco de 2016.”

Ainda, opinamos por alterar o f{tem 2.2, meodificande-se a redacio
existente, e, passando-se a ser escrita na seguinte maneira:

“g) alimentar o Sistema de Gerenciamento de Convénio — SIGCon, no
endereco www.seplan.mt.gov.br/sigcon, com os dados relativos a
execugdo da Cooperagdo, como execugdo das metas;
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h) elaborar a prestagfio de contas, com a finalidade de comprovar a boa e m
regular execugfio do objeto pactuado, no prazo de até 30 dias do término Unidade Jurid

da vigéncia do presente acordo; Fis Tl
i) gerar ¢ enviar, apor meio do SIGCon, os relatérios de prestagdes de |ruollle

contas da Cooperagdo, além de enviar formalmente a documentagfo, em
meio papel, para conferéncia.”

Também, entendemos que deve-se incluir o teor do artigo 35, X, INC
001/2016, a reproduzir no seguinte sentido, a saber (Clausula Quarta):

“4 4. O Estado de Mato Grosso detém prerrogativas para assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de
paralisagfo, de modo a evitar sua descontinuidade.

4.5 O Estado de Mato Grosso devera monitorar e avaliar o cumprimento
do objeto do presente Acordo, cujas avaliagSes dar-se-do de maneira
regular e por intermédio de tutores pedagégicos do ENSINA:BR cujo
objetivo é aprimorar de forma continuada o desenvolvimento das
habilidades dos professores.

4.5.1. As avaliagdes serfio realizadas presencialmente ou por plataforma
on line, compartilhando-se as informagdes entre a equipe pedagogica e
professores.

4.5.2. Também devera ser mensurado o impacto do programa (Acordo)
na comunidade escolar, analisando-se, por conseguinte, a qualidade e seu
respectivo reflexo positivo aps a implementagéio do projeto.

45.3. A ENSINA.BR podera utilizar-se da Prova Brasil e/ou outros
instrumentos para avaliar ¢ mensurar as habilidades ndo-cognitivas,
podendo, inclusive, medir a efetividade do programa mediante pesquisa
com os diretores e coordenadores das escolas participantes do presente
projeto.”

Empés, no tocante s vedagdes e limitagiio de dnus, em cumprimento
ao artigo 39, da Lei 13.019/2014, assim como em respeito ao art. 33 da Instruciio
Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°. 01, de 17 de margo de 2016, orienta-
se que seja alterado para:

“CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES E DA LIMITACAO
DE ONUS PARA OS PARTICIPES

5.1 A ENSINA.BR declara que ndo incide em nenhuma das vedagdes
descritas no art. 39, da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e do art. 33
da Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°. 01, de 17
de marco de 2016, sob pena de responder pelas declaragdes feitas. :
5.2 O Estado e a ENSINA.BR n#o respondem por quaisquer 6nus
decorrentes da realizagdo do presente Acordo de Cooperagdo, além
daqueles previstos neste Acordo ¢ no Plano de Trabalho (Anexo I).”

Também, orientamos a inclusdo do teor de artigo 35, XIV, INC
001/2016, a reproduzir da seguinte maneira na Cliusula 10.2. (foro), verbis:
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«10.2. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de Mato Junidade Juridica

Grosso — Cuiaba — para dirimir quaisquer duvidas ou omissdes que Fis L
possam resultar do presente Acordo de Cooperagdo ou decorrer da EJE
respectiva execugdo, € que nfio sejam solucionadas mediante Rub._-
negociagdo administrativa € amigavel entre os participes, por meio da

celebragio de Termos Aditivos, garantida a participagao de orgio

encarregado de assessoramento juridico integrante da Administragdo

Publica Estadual”

Outrossim, orientamos a supressio da Clausula 9.4.

Por fim, orientamos também, sejam alteradas as datas constantes no Plano
N\ de Trabalho (Anexo I), devendo, destarte, 0 respectivo cronograma ser datado a partir da
assinatura (abril/2016).

Apos as devidas corregdes ¢ formalizagio do presente Acorde de
Cooperaciio, destacamos a necessidade de publicagéo, nos termos da INC 001/2016.

Nestes termos, condicionado a todas as recomendagdes anteriormente
expostas, em consonancia com o principio da legalidade e de acordo com o disposto na
Instrugdio Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE N° 001/2016, niio_encontramos

6bice para formalizacfio do Acordo de Cooperagcio.

Reprise-se ainda, que cabe ao Administrador Piblico legalmente
competente, diante da conveniéncia ¢ oportunidade, a andlise discricien#ria acerca
da subscri¢io do Acordo. '

CONCLUSAO
~ Ante o exposto, com base nos principios que regem a Administracdo
Publica, nas legislagdes supracitadas e, em especial, na Instrugdo Normativa Conjunta
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/2016, NAO ENCONTRAMOS OBICE para celebragio
e formalizagdo do Acordo de Cooperagéo, desde que atendidas todas as recomendagdes
constantes na fundamentagdo, assim como preenchidos todos os requisitos objetivos, 0s
quais devem ser observados pela Administragdo antes da subscrigdo do referido Acg

Encaminhe os autos a Secretaria Adjunta de Politica Educgeional, para
conhecimento e providéncias.

E o nosso Parecer, salvo melthor juizo.

Cuiaba/MT, 18 de abril de 2016

Assessoria {furidica Assessor
OABMTnn° 11.158-B
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+ Atualizar dadosiadas

Imprimir Plano de Trabaltho

Situagdo: Em analise (// a

N° Cooperacdo: 0367-2016 N® Processo: xxxxx N° Proposta: 0367-2016 31/12/2018)
Tipo: .

COOPERAGAD S/ DESPESA

Cooperante: Cooperada: Interveniente: Valor:

SECRETARIA DE ESTADO DE £DUCAGAQ - SEDUC ENSINA.BR SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAOQ - SEGES 0,00

Programa Estadual:
Projeto/Atividade:
Objeto:
Esse Projeto busca criar um movimento pela educag¢do no Brasil, atraindo, conscientizando e desenvolvendo jovens talentes para
#™\ transformar as salas de aula, o sistema educacional e a sociedade. Para isso, recrutamos e capacitamos jovens talentos, de
diversas carreiras, para dar aula por 2 anos em escolas plblicas com a visdo de gue eles se tornem agentes de transformagéo
para os niveis do sistema. No curto prazo, os alunos do sistema publico se beneficiam da perspectiva e do “exemplo” diferente
trazido pelos participantes do pregrama, que trabalham em parceria com a comunidade escolar. Os participantes auxiliam os
alunos a perceberem que podem ser os protagonistas de suas vidas, independentemente de sua condicdo socioecondmica. Por
outro lado, os proprios participantes se desenvolvem, conhecem a realidade da escola publica, valorizam a profissdo de professor
e percebem seu poder de transformagéo, ao impactar a vida dos alunos e da comunidade escolar, se tornando parte efetiva da -
mudanga. No longo prazo, os participantes que terminam o programa de 2 anos seguem como agentes de transformacdo atuando
nos diversos niveis do sistema educacional, dentro e fora da sala de aula, e se tornam embaixadores da educaco e da
transformag&o soclal independente da sua area de atuagdo. Considerando a metodologia ja adotada globalmente pela instituicdo
parceira Teach for All, esse programa de incentivo & docéncia e a inovacdo metodoldgica ja impactou diretamente mais de 8
milhdes de aluncs, 600 mil pessoas se inscreveram para participar € dos mais de 40 mil que ja passaram pelo programa, 2/3
permanecem atualmente em educacdo como professores, diretores, empreendedores sociais, Secretarios de Educacéo, gestores
publicos e politicos, entre outros.

Envio de Plano de Trabalho
Prezado(a) REGINA SILVANA SILVA COSTA,

. Sua Proposta foi enviada com sucesso. Imprima uma cépia do Plano de Trabalho e encaminhe mediante oficio ao

Orgdo Cooperante para prosseguimento do processo. Aproveitamos para reforcar que, para a assinatura da
cooperagdo, a entidade SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAQ - SEDUC deverd estar devidamente habilitada junto ao
Sistema de Gerenciamento de Convénics - SIGCon. Em casc de dlvidas, consulte a situagdo no link "Habilitagdo junto a
SEPLAN", na pagina principal ou clique aqui para ver agora.

Atenciosamente,

Superintendéncia de Crgamento
Coordenadoria Gestdo de Convénios
Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenacdo Geral

Rastro ﬁ
Caicula Prazo

ldel 20/04/2016 17:34
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Governo do Estado de Mato Grosso Cadastro de ()rgéos ou

|Anexo

ntidades e Dirigentes :
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO - SEDUC Entida 9 JEDUC/SUEB
— = fis. b
I - IDENTIFICACAO DO ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE Rub. \a

_SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO - SEDUC

1- Nome da Entidade: 2- CNPJ da Entidade:
03.507.415/0008-10

3 - Esfera Administrativa: 14 - Status Juridico:
_Estaduatl | Orgdos e Entidades Estaduais

5 - Enderego da Entldade
Rua Engenheiro Edgard Prado ARZE N°- 215

6 - Municipio: “ |7 - CEP: 8 - DDD: |9 - Telefone: 110 - Fax:
CUIABA , ,.78-049-909 | I
11 - e-mail: 12 - site:
www.seduc.mt.gov.br

| 11 - IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO GRGAO/ENTIDADE COOPERANTE -
1|13 - Nome do Dirigente da Entidade: 14 - CPF do Dirigente:

_ PERMINIO PINTO FILHO . ‘ i 384.350.391-53

15 - C.I/Org&o Expedidor/Data: 165;5_2;%%:0 de {175;5;222%: de 18 - Matricula:

317701/ SSP/MT/0000-00-00  egragy [Estado

III - IDENTIFICACAO DO ORGAO/ ENTIDADE COOPERADA

ENSINA.BR e | 12.202.674/0001-58

Privada

19 Nome da Entldade ?20 CNPJ ’21 EsferaAdmlnlstratlva:

22 - Endereco:
Avenida Rio Branco, 151-cep 20040-911-Bairro Centro

_RIO DE JANEIRO | 20.040-911 |21 2246-0687

23 - Municipio: 24 - CEP: 125 - DDD: ‘26 - Telefone: }|27 - Fax:

| IV - IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO GRGAO/ENTIDADE COOPERADA

28 - Nome do Dirigente da Entidade:
ERICA AMELIA BUTOW

129 - CPF do Dirigente:
| 325.998.798-33

30 - C.I/Orgéo Expedidor/Data: 31 - Cargo: :'31 - Fungao: 133 - Matricula:
33.848.852-2 / SSP/SP / 2013-05-14 _ Presidente | Presidente
V IDENTIFICACAO DO éRGAOIENTIDADE INTERVENIENTE
' 34 Nome da Entldade _35 CNPJ; |36 - Esfera Administrativa:
_ SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO - SEGES | 03.507.415/0004-97 | Estadual
37 - Enderego:
Centro Politico Administrativo - CPA - Bloco III _
38 - Municipio: 39 - CEP: 140 - DDD: 41 - Telefone: 42 - Fax:
_CUIABA .../ 70050-970 1.065 613-3633

VI - IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO 6RGAO/ENTIDADE INTERVENIENTE

43 - Nome do Dirigente da Entidade: laa - CPF do Dlngente
_JULIO CEZAR MODESTO DOS SANTOS ..600.810.661-04

146 - Cargo: 47 - Fungdo:

45 - C.1/0rgdo Expedidor/Data: . e 148 - Matricula;
Secretdrio de Secretario de .
7123768454 / SSP/RS / 21/12/2012 _[Estado Estado
:;!Local e data Ceooperante 7 o -Cooperado T

20/04/2016 17:36
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Governo do Estado de Mato Grosso .
Dados do Projeto Anexo II
’ SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAD - SEDUC
| 1- DADOS DO PROJETO 7 -
1 [1- Titulo do Projeto: 2~ Periodo:
Programa de incentivo & docéncia e a inovagdo metodoldgica no ensino 101/04/2016 a
basico estadual. ‘ o 131/12/2018

lescolas publicas com a visdo de que eles se tornem agentes de transformagao para os niveis do sistema.

3- Descrigdo Sintética do Objeto:

Esse Projeto busca criar um movimento pela educagdo no Brasil, atraindo, conscientizando e
desenvolvendo jovens talentos para transformar as salas de aula, o sistema educacional e a sociedade.
Para isso, recrutamos e capacitamos jovens talentos, de diversas carreiras, para dar aula por 2 anos em

No curto prazo, os alunos do sistema publico se beneficiam da perspectiva e do "exemplo” diferente
trazido pelos participantes do programa, que trabalham em parceria com a comunidade escolar. Os
participantes auxiliam os alunos a perceberem que podem ser os protagonistas de suas vidas,
independentemente de sua condigdo socioecondmica. Por outro lado, os prdprios participantes se
desenvolvem, conhecem a realidade da escola piblica, valorizam a profissdo de professor e percebem

seu poder de transformacgao, ao impactar a vida dos alunos e da comunidade escolar, se tornando parte
efetiva da mudanga. No longo prazo, os participantes que terminam o programa de 2 anos seguem como
agentes de transformacgao atuando nos diversos niveis do sistema educacional, dentro e fora da sala de
aula, e se tornam embaixadores da educagéo e da transformacdo social independente da sua area de
atuagdo. Considerando a metodologia ja adotada globalmente pela instituicdo parceira Teach for All, esse!
programa de incentivo & docéncia e & inovagdo metodolégica ja impactou diretamente mais de 8 milhdes:
de alunos, 600 mil pessoas se inscreveram para participar e dos mais de 40 mil que ja passaram pelo
programa, 2/3 permanecem atualmente em educagao como professores dlretores, empreendedores

4 - Justificativa da Proposicao:

C Brasil enfrenta uma grave crise do sistema educacional, o que limita o potencial de crescimento
sustentdvel da nossa economia e dos individuos dado que suas realizages sao reflexo da suas condigdes
sacioecondmicas e ndo do seu potencial plenamente desenvolvido. Dada a complexidade do problema, o |
Brasil, assim como o Estado do Mato Grosso enfrenta uma grande dificuldade de responder as demandas:
saciais para uma resolugao efetiva que colabore para melhoria da educagic. Assim, ¢ projeto busca :
atender a essa demanda por meic de uma iniciativa inovadora de trabalhar com o conhemmento € com o
estimulo i. Atragdo de jovens talentos e formagdo de agentes de transformacdo para a educagdo e ii.
mudancas no processo de ensino, por meic da insercdo de metodologias de ensino inovadoras e
transformadoras.

5 - Objetivo do Participe Interveniente:

O presente Acordo de Cooperagado tem por objeto a inovagdo da area de educagdo do Estado, por meio
da conJugagao de esforgos entre os participes visando o desenvolvimento de programa de incentivo a
docéncia e a |novagao metodolégica no ensino basico estadual, no medelo “Teach for All”, observados os
compromissos reciprocos assumidos no presente instrumento e o detalhamento constante do Plano de
Trabalho (Anexo I).

20/04/2016 17:36
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1 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS FiSICAS

Meta

Etapa/Fase

Especificacdo

Unidade
|de
‘|Medida

Qtde

Inicio

[Término

01

Parceria com os governos estaduais
com o comprometimento de alocagdo
dos participantes do programa no
turno regular das escolas publicas. -
Definigdo das escolas que irdo
receber os participantes -
Contratagado formal dos professores -
Construcdo do engajamento da
comunidade escolar

horas

2.000.000,00

01/04/2016

31/12/2018

02

Parceria com universidade para
certificagdo do curso de capacitagdo e
formacdo dos participantes para

lobtengdo da habilitagdo equivalente
13 licenciatura (finalizada ao final dos

2 anos do programa) -
Desenvolvimento do programa
pedagdgico unindo os requisitos
legais para a obtengdo da certificagdo
com ¢ desenvolvimento das ‘
habilidades consideradas essenciais
para os professores pelo Ensina

“|Brasil

horas

12.000.000,00

01/04/2016

31/12/2018

03

Recrutamento de jovens talentos
recém-formados » Estratégias de
marketing para divulgacgdo, incluindo
participacdo em eventos e feiras,
treinamento de embaixadores para
disseminar o programa em
universidades ¢ Processo seletivo

|horas

|2.601.826,00

01/04/2016

31/12/2018|

incluindo provas e entrevistas

N

20/04/2016 17:36
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SECRETARIA ADJUNTA DE POLITICA EDUCACIONAL
SUPERINTENDENCIA DE EDUCACAO BASICA

PARECER TECNICO 020/CPE/SUEB/SECUC

A Secretaria de Educagdo Esporte e Lazer em parceria com o Ensina. Br com
intermedia¢dio da SEGES (Secretaria de Gestdo), firmam um Acordo de
Cooperagdo entre as partes, tendo como objetivo a inovagdo da 4drea de
educagdo do Estado, por meio da conjugagao de esforcos entre os participes
visando o desenvolvimento de programa de incentivo & docéncia e a
inovagio metodolégica no ensino bésico estadual, no modelo “Teach for
All”, observados os compromissos reciprocos assumidos no . presente

SEDUC/SUEB

Fis_ o8
Rub, 0~

instrumento e o detalhamento constante do Plano de Trabalho anexda:gste

processo.

Diante da proposta apresentada, e rned_iante o Parecer Juridico desta. )

Secretaria, somos de parecer favorivel a implementagio e execugdo do
acordo de cooperagfo, no que se refere a questdio pedagogica do mesmo.

Cuiaba/MT, 26 de Abril de 2016.

.f/{egina Sit ag;i/va &sla
RG: 1!4812
CPF- 23 4.381.68

io Adjunio de Politica Educaciona!
SEDUC-MT




o~

SEbuc @ R
SECRETARIA DEESTADG MATQ GROSSO B B SEEBEI00 - A BN LUGAR BRADC ARZE, 29
DEEDUCAGRD, E::i:;: ESTADODE TRANSFORMACAC T 5 A AN TRATIV - CED. PR
LIRS~ MATO REIOBAG ~ v SETC T S B
CHBE 3507 15400818
WOWW MT LY BER
JUSTIFICATIVA

SEDUC/SUEB
Fls._.‘.Qp___

Com a finalidade de realizar um Acordo de Cooperagio entre SEDUC- -

SEGES/ENSINA.BR, onde a COOPERANTE - O ESTADO DE MATO GROSSO,

pessoa juridica de direito publico interno, inscrite no CNPJ/MF sob o n° -

03.507.415/0005-78, com sede na Avenida Historiador Rubens de- Mendolga, n° 3415,

Centro Politico Administrativo — CPA, Cuiaba-MT, por intermédio da SECRETARIA';

DE ESTADO DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER, inscrita no CNPJ sobo n®

(3.507.415/0008-10, doravante denominada SEDUC, neste ato representada. por seu
titular, Secretario PERMINIO PINTO FILHO, brasileiro, divorciado, engenheiro
agronomo, Cédula de Identidade RG n° 317.70t SSP/MT e CPF 384.350.391-53, e por
intermédio, da SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO, inscrita no CNPJ sob o n°
03.507.415/0004-97, doravante denominada SEGES, neste ato representada por seu

titular, Secretario JULIO CEZAR MODESTO DOS SANTOS, brasileiro, casado, Cédula’

de Identidade n°® 7123768454 SSP/RS e CPF 600.810.661-04, residente e domiciliado 2
Rua Marechal Severiano Queirés, n° 480, apto 401, Ed. Torre do Sol, Bairro Duqua de
Caxias, Cuiaba-MT, CEP 78.043-372.

COOPERADO - ENSINA.BR, associag&o civil de direito privado, sem fins lucré.tivos €
de fins ndo econdmicos, inscrita no CNP}: n%.12.202.674/0001-58, doravante denominada

ENSINA BRASIL, com sede, foro e admlmstragao na cidade do Rio de Janeiro, na .

Avenida Rio Branco, n° 151, grupo 205, salas 505 a 508, Centro, CEP: 20040-911, neste:
ato representada pela sua Diretora Executiva ERICA. BUTOW brasileira, solteira, Cédula
de Identidade n® 33848852-2 SSP/SP ¢ CPF n° 325.998.798-33, residente ¢ d0m1c111ada

a Avenida Conselheiro Rodrigues Alves, 780, apt. 103 Bairro V11a Marlana, CEP 04014~ o -

002, Sao Paulo-SP,

Os participes resolvem firmar o presente ACORDO DE 'COO?ERACAO em atendimento ao
Memorando de Entendimento firmado entre a ENSINA.BR ¢ ¢ Consércio Interestadual de
Desenvolvimento do Brasil Central, assinado por seus Governadores, em 02 de outubm de 2015,

e em conformidade com as exigéncias da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n° 4320de w

17 de margo de 1964, Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Estaduai n° 446, de 16 de

margo de 2016, Instrugiio Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n?. 01, de 17 de ) marr;o de’

2016, bem como nos principios que regem a Administragdo Piblica e demais normas pertinentes.

AS INSTITUICOES RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE ACORDO DE
COOPERACAOQO, NAO ONEROSO.

O presente Acordo de Cooperagiio tem por objeto a inovagéo da 4rea de educagio do Estado, por
meio da conjugagdo de esforgos entre os participes visando o desenvolvimento de programa de
incentivo & docéncia e a inovagdo metodoldégica no ensino basico estadual, no modelo “Teach for
All”, observados os compromissos reciprocos assumidos no presente instrumento e o
detalhamento constante do Plano de Trabalho, cabendo ao Estado:

a) fornecer informagdes, apoio e dados técnicos necessarios ao desempenho das atividades a
serem executadas, com a antecedéncia prevista no cronograma do Plano de Trabalho (Anexo
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b) adotar todas as providéncias legais e regulamentares que sejam necessarias para a

concretizagdo do objeto deste Acordo de Cooperagio;

c) disponibilizar vagas para participantes selecionados pela organizagdo em nimero nio
inferior a 20 (vinte) ¢ nem superior a 40 (quarenta) participantes, no turno regular, sendo pelo
menos 2 (duas) vagas por escola, no regime de 40 horas/ semanais;

d) contratar diretamente os participantes selecionados pela associagio, para dar aulas na rede
basica de ensino nos anos finais do ensino fundamental cu no ensino médio, no turno regular, na
disciplina para a qual foram selecionados, bem como remunera-los em patamar ndo inferior aos
valores praticados na rede publica de ensino para a fungdo, conforme definido no Programa;

e) permitir que os participantes selecionados utilizem parte das suas horas atividades para
participarem do programa de capacitagdo oferecido pela entidade, nos horarios, locais e
periodicidade a serem definidos pela organizagio;

f) exercer o controle ¢ a fiscalizago sobre a execuggo deste Acordo de Cooperagio Técnica,
e acompanhar as atividades previstas no Plano de Trabalho, avaliando os resultados por escola;

2) analisar eventuais propostas de reformulagéo das agdes previstas do Plano de Trabalho,
de comum acordo com a organizagio, na hipétese de ndo serem captados todos os recursos
financeiros junto & iniciativa privada, conforme Clausula Terceira, ¢ desde que nfo impliquem
em mudanga do objeto ou das condi¢des atinentes ao modelo de atuagdo da entidade;

h) designar um coordenador para o projeto, que serd o responsavel pela execucdo das
atividades de responsabilidade do Estado previstas no presente Acordo de Cooperacdo e no Plano
de Trabalho, e que fornecerd todo o apoio institucional necessério para sua implementagao;

i) monitorar ¢ avaliar o cumprimento do objeto do presente Acordo e, para tanto, devera
utilizar-se de todas as prerrogativas descrita na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014
Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°. 01, de 17 de margo de 2016,

Cabendo ao Ensina Br:

a) recrutar e capacitar jovens talentos recém-formados de diversas carreiras para serem
contratados pelo Estado de Mato Grosso, com a finalidade de incentivar a docéncia e a inovagdo
metodolégica no ensino basico estadual;

b) receber, gerenciar e aplicar os recursos financeiros decorrentes das doagdes e dos
patrocinios recebidos das entidades privadas dispostas a repassar os recursos financeiros
necessarios para viabilizar a execugio das atividades previstas no presente acordo e outras
préprias da entidade;

c) fornecer apoio institucional ¢ infraestrutura técnica e logistica para a capacitagio dos
participantes e para o desempenho das demais atividades sob sua responsabilidade previstas no
Plano de Trabalho (Anexo I), arcando com todos os custos correspondentes;

d) responsabilizar-se pelo pagamento de todas as despesas decorrentes da execugiiof da
atividades que lhe forem atribuidas;
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e) colaborar na supervisdo, controle ¢ fiscalizagio da execugio deste acordo, acompanhando
as atividades, avaliando os resultados e zelando pela observancia de qualidade técnica;

f) informar com a maior antecedéncia possivel sobre a impossibilidade de captagio da
totalidade do valor para execugdo do Programa, de forma que os participes possam decidir
conjuntamente sobre a readequagdo do escopo inicialmente previsto, o que devera ser feito
mediante Termo Aditivo;

g) alimentar o Sistema de Gerenciamento de Convénio — SIGCon, no enderego
www.seplan.mt.gov.br/sigcon, com os dados relativos a execugdo da Cooperagio, como execucio
das metas;

h) elaborar a prestagio de contas, com a finalidade de comprovar a boa e regular execugio
do objeto pactuado, no prazo de até 30 dias do término da vigéncia do presente acordo;

i) gerar e enviar, apor meio do SIGCon, os relatérios de prestagdes de contas da Cooperagio,
além de enviar formalmente a documentagdo, em meio papel, para conferéncia.

Diante do exposto acima, optamos pela Dispensa do Chamamento, como prevé a Lei 13.019, de
31 julho de 2014 com alterages da Lei 13.205, de 15 dezembro de 2015.

As documentagSes pertinentes a este processo encontram-se anexa, inclusive as Certiddes
emitidas pela SEPLAN.

Cuiabd/MT, 26 de Abril de 2016.

SEDUC/SUEB

Fls. M




(0685} 361332007 36133204 / 363231/ 36163237

SEPLAN . R I s
sermRTARADE MATO GROSSO  FUA JULID DOMINGOS DE GAMPOS - CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO
ESTAD008 ESTADO DE TRANZEORMAGAT. .
FLANEIANENTS 72049903 - CUIABA - MATO GROSSO
MATSO LRDASC FRETADD OF TRANSF&RMAQAQ,
WWW . MT GOV . BR
Certidao de Habilitagcdo Plena
Valida para parcerias formalizadas a partir de 23/01/2016
A presente Certid&o tem o fim especifico de habilitar a Entidade - QSC - Organizagdo
da Sociedade Civil a encaminhar o Projeto de solicita¢do de recursos a qualquer Orgdo ou Entidade
do Estado de Mato Grosso, com objetivo de pleitear recursos mediante a celebracdo de Parcerias.
A 0SC - Organizacio da Sociedade Civilestd, também, habilitado a assinar os Termos
Parcerias, até a data de vencimento da presente Certiddo,
Entidade: Status Juridico:
ENSINA.BR Organizagio da Sociedade Civil - 0SS5 L
Nome do Dirigente: Fungdo: Municipio: ;
Erica Amelia Butow Presidente Rio de Janeiro

Situacdo I

l Pocumentos Institucionais “

(Cépia do CPF do(s) Dirigente(s) da entidade; |Wvalidade:12/11/2022 |
[Copia autenticada de um documento oficial com foto do{s) Dirigente(s) da entidade; |[¥Validade:12/11/2022 |
lcopia do comprovante de residéncia do(s) Dirigente(s) da entidade, H{Validadezlz,llllzozz }

Cépia autenticada da ata de eleicdo da diretoria e da ata de posse do(s) dirigentes da Wvalidade: 12/11/2022
entidade, devidamente registradas em cartério, se for o caso; )

Comprovagdo de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por ela Validade: 12/11/2022
declarado; ;

Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civii ou copia
autenticade do estatuto e de eventuais alteragdes, devidamente registrado em
cartério, ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial, sendo que tais normas de organizagdo interna devem prever,
expressamente: 1. Objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevéncia piblica e social; 2. Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patrimdnio Hquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza gue
preencha o0s requisitos desta Instrucdo Normativa e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; 3. Escrituracac de acordo com 0§
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
{iContabilidade. 4. as competéncias ou atribuigdes de cada um dos dirigentes e seus|
isubstitutes diretos que detenham poder executdrio na organizacio da sociedade civil. |

o Validade indeterminada

Comprovagac de existéncia da organizagdo da sociedade civil pelo tempo minimo de
dois anos, corm cadastro ativo, por meio de documentacio emitida pela Secretaria da ' Validade indeterminada
Receits Federal do Brasil, com base nc Cadastro Macional da Pessoa Juridica ~ CNPJ;

iDeclaracio da autoridade méxima da organizacio da sociedade civil informando que
{inenhum dos dirigentes da entidade € membre de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rg8o ou entidade da administragdo publica do Estado de Mato Grosso,|iW Validade:12/11/2022
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou
ipor afinidade, até o segundo grau, quando for o casc; i

Decdlaragdo emitida pelo(s) dirigente(s) da organizacdo da sociedade civil atestando
ndo ter sido julgade e condenado por falta grave e nfio estar inabilitado para oji¥ Validade:Desobrigada
lexercicio de cargo em comissdo ou funcio de confianga;

Deciaracdo emitida pelo{s) dirigente(s) da organizacdo da sociedade civil atestando
ndo ser responsave!l por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabalecidos nos incisos 1, 11 e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

| Documentos Fiscais

W Validade: Desobrigada

L

Situagdo
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Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdencidrias e as de v Validade:12/10/2016

Terceiros junto a Secretaria de Receita Federal do Brasif;
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) junto ¥Validade:03/05/2016
& Caixa Econdmica Federal; :

[Certido Negativa de Débitos da Fazenda Publica Estadual; _|¥vatidade:19/05/2016

Certiddo Negativa de Divida Ativa da Procuradoria Geral do Estado {PGE), original ou ' Validade:01/06/2016
coOpia autenticada: )

Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado (TCE) da organizagao da ./ Validade: Dasobrigada
sociedade civit relativa aos Ultimos oito anos; ) 9

Certid8o Megativa do Tribunal de Contas do Estado (TCE) do{s) dirigente(s) da +Validade: Desobrigada
organizacdo da sociedade civil relativa aos ultimos oito anos; )

Certiddc Negativa de antecedentes criminais, de 12 instancia, do(s) dirigente(s) da
organizagdo da sociedade civil dos Estados da federac3o onde tenha residide nos ¥ Validade: Desobrigada
Ultimos cinco anos;

Certiddo Negativa de antecedentes criminais, de 22 instincia, do(s) dirigente(s) da
organizagdo da sociedade civil dos Estados da federacdo onde tenha residide nos ' Validade: Desobrigada

uitimos cinco anos;
IDocumentos exigidos para parcerias formalizadas até 22/01/2016 \W Validade:03/05/2016 |

Base Legal:

Lei Federal n. 13,019, de 31 de julho de 2014.

Decreto Estadual n. 446, de 16 de margo de 2.016.

instrucdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n. 01, de 17 de marco de 2.016.

OBS.. Desobrigada da apresentagdo dos documentos conforme artigo 7¢ § 62 inciso Il da Instrucio Normativa
Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n. 01, de 17 de marco de 2.016.

Emiss3o: 20 /04 [ 2016. Hordrio:10:00

Com validade até: 03 / 05 /2016

Emitida por: Antonio Dirceu Pizzolo Assinatura: /4 ’g%'c ﬁmr%w ETE




GOVERNO DO ESTADO
DE MATO GROSSO

Secretaria de Estado
de Gestao

INTERESSADO
Protocolo n.! 111438/2016 Data'.l@l%lms 13:93
Governo do Estado de Mato Grosse
CECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO

Inte,ressado(a) . SEDUC

Assunte: INFORMAGAC

Resumo: ENC. ACORDO DE COOPERAGAO N 0367/2016-SEDUC—SE
GES/ENSINA. BR :

DISOUE-SERVIDOR o800 647-3633

Setor . PROTOCOLO SEGES '

S

I




[SEGES/MT

SEDUC Fs O
AR nEmTADG +55 65 3813-8300 - RUA ENG EDBAR PRADO ARze, 215
BLazeR CENTRO POLITICO ADMINISTRATbdemuitie84..0- 900

CUIABA - MATO GROGED ~ WAM!SEDU(Z MTGOVBR

WWW MT GOV BR

ACORDO DE COOPERACAO N° 0367/2016 — SEDUC-SEGES/ENSINA.BR

ACORDO DE COOPERACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A O ESTADO
DE MATO GROSSO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACAO, ESPORTE E
LAZER E DA SECRETARIA DE
ESTADO DE GESTAO, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL SEM FINS LUGRATIV
DENOMINADA ENSINA IRASI

1. DOS PARTICIPES E SEUS REPRESENTANTE .

a) COOPERANTE - O ESTADO DE MATO GROSSO pessoa jundlca de direito
pablico interno, inscrito no CNPJ/MF sob .a°n° 03.507. 415/00@5 78, com sede na
Avenida Historiador Rubens de M dmp
CPA, Cuiaba-MT, por intermy
EDUCACAO, ESPORTE E LAZE
doravante denominada SEDUC, nesi s
interino JOSE ARLINDO DE OLIVEIRA LVA brasﬂf:xro casad',,
dlrelto Cedula de Identidade RG n° 0489 4" :

Bairro Duque de Caxias, Cuiabi:
SECRETARIA DE ESTADO DE ; e
03.507.415/0006-59, doravante den : est¢ alo representada’ por seu
tltular Secretarlo MARCO AURELIO MARRAF{) br.

33, residente e domiciliada i Avenida Conselhej
Bairro Vila Mariana, CEP 04014-002, Sio Paulo-SP.
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2, DO FUNDAMENTO LEGAL

Os participes resolvem firmar o presente ACORDO DE COOPERAGAO, em atendimento ao
Memorando de Entendimento firmado entre a ENSINA.BR e o Consércio Interestadual de
Desenvolvimento do Brasil Central, assinado por seus Governadores, em 02 de outubro de
2015, e em conformidade com as exigéncias da Lei n° 8. 666, de 21 de junho de 1993, Lei n°
4.320 de 17 de margo de 1964, Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Estadual n° 446,
de 16 de margo de 2016, Instrugio Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°. 01, de 17 de
margo de 2016, bem como nos principios que regem a Administragio Piblica e demais normas

pertinentes.
”~ CONSIDERANDO:

a) A mtengao do Estado signatirio de promovcr,ﬁ“ \

b) o de responder as demandas
sociais € o reconhecimento da necesmda“de de transformagbes inovadoras na

, educagfo bésica a partir de novas formas de trabalhar com o conhecimento e

do estimulo a mudangas no process  de- ensino, entre o
modelos de ensino tradici
ensino inovadoras e transfo

¢)

d)
programa de incentivo i doce
estadual, observado o model
parceira “Teach for All” (dora

¢)

de ensino e da perspectiva trazida ‘po
parceria, o didlogo local ¢ a solidari
sociais;
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da insergdo de profissionais qualificados e treinados, da inovadora
metodologia de formagio profissional e de ensino a ser aplicada, da
oportunidade de aprendizagem que a iniciativa representa para os proprios
participantes, € da percepgio de que eles sdo capazes de contribuir para a
melhoria da educacdo no pais, mantendo-se assim, no longo prazo,
comprometidos com a causa educacional dentro ou fora da sala de aula;

g A existéncia de evidente convergéncia de interesses ¢ de finalidades entre as
partes signatarias do presente acordo e a necessidade de celebracio de parceria
entre o Estado e a organizagdo ENSINA.BR visando ao alcance das
finalidades comuns na 4rea educacional, onde sejam estabelecidos os
compromissos reciprocos da cooperagdo, de acordo com a legislacio vigcnte.

RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE ACORDO DE COOPERA(;AO NAO ONER.
QUE SERA REGIDO PELAS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR . -~

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagiio tem por objeta ino: .
Estado, por meio da conjugagio de esforgos entre 08 particzpm*vwando e desenw]wmento de
programa de incentivo & docéncia e & inovagio metodologlca no ensino bésico estadual, no
mode]o “Teach for All”, observados os compromi *,es reciprocos assumidos no presente

1.1.1.

O programa a ser dese
consideragdo os critérios de s

1.1.2.
que deverdo estar local
da capital, as dlsc:' li

estadual. _
1.1.3. Observadas as diretrizes do; Prc

diretamente pelo Estado pelo:
correspondente aquela vaga, ;
fundamental ou ensino médio, fican
em patamar ndo inferior aos valores pr
func¢do, conforme definido no Programa. -
1.1.4. Durante o exercicio da funcio, o Estado dew
selecionados pela organizago utilizem da meto
organizaco, bem como utilizem parte das
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participarem do programa de capacitagio oferecido pela entidade, nos hordrios,
locais e periodicidade definidos pela organizacio.

1.2, Para a execugdo do objeto, a organizagio ENSINA.BR poders firmar contrato(s) de
prestacao de servigos com pessoas ou empresas, independentemente de aprovagio prévia do

Estado, desde que permaneca como fnica responsdvel pela execugio do Plano de Trabalho
perante o Estado.

1.3.  As atividades de responsabilidade da ENSINA.BR previstas no presente acordo serio
totalmente financiadas com recursos privados captados por meio de doagies e patrocinios de
apoiadores  interessados na  melhoria da qualidade da  educacio piblica

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
2.1. Compete a0 Estado:
a) fornecer informagdes, apoio e dados tccm
atividades a serem executadas, com 4 ante
Plano de Trabalho (Anexo I); :
b)
c)
no turno regular, sendo pelo meng 2
horas/ semanais;
”~ d) contratar diretamente:os pa ;;ipan§
aulas na rede bésica :
ensino médio, ne:fit
e) m paric das §:L_;ja"s;:"""horas
ipacitagio oferecido pela
f) exercer 0 controle e a fis € a execugdo deste Acordo de
Cooperagdo Técnica, e acomp _ idades previstas no Plano de
Trabatho, avaliando os resultados por escola '
g) analisar eventuais propostas de reformulat

Trabalho, de comum acordo com a organizach
captados todos os recursos financeiros junto 3
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h)

Compete a organizagao da sociedade civil ENSINA.BR:

2)

b)

d)

g

h)

WWW MY GOV.BR

Clausula Terceira, e desde que nio impliquem em mudanca do objeto ou das
condigdes atinentes ao modelo de atuagao da entidade;

designar um coordenador para o projeto, que serd o responsdvel pela execucdo
das atividades de responsabilidade do Estado previstas no presente Acordo de
Cooperagio € no Plano de Trabalho, e que fornecerd todo o apoio institucional
necessario para sua implementagio;

monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do presente Acordo e, para tanto,
devera utilizar-se de todas as prerrogativas descrita na Lei Federal n° 13. 019, de
31 de julho de 2014 e Instrugio Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/CGE n°
01, de 17 de marco de 2016.

recrutar e capacitar jovens talentos recém-fo
serem contratados pelo Estado de Mato Gmss
a docéncia e a inovagio metodologlca no i

receber, gerenciar e aplicar os reéursos ﬁnanceiros decorrentes das doacdes e
dos patrocmlos recebldos das entidades privadas dlspos;as a repassar os

sua responsabilidade previstas
todos os custos correspondentes

alimentar o Sistema de Gerenciam
www.seplan.mt.gov.br/sigcon, com
Cooperagao, como execugdo das metas;

presente acordo;
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i) gerar ¢ enviar, apor meio do SIGCon, os relatérios de prestagSes de contas da
Cooperagdo, além de enviar formalmente a documentagio, em meio papel, para
conferéncia.

23.  Serdo realizadas reunides técnicas de acompanhamento, contando com a presenga do
coordenador do projeto indicado pelo Estado, de representante(s) da organizagio ENSINA.BR ¢
de representantes da(s) entidade(s) executora(s), se houver.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A execugio do presente instrumento nio implica em repasse de recursos entre os
participes.

”~~ 3.2. As atividades de responsabilidade de cada participe serdo executadas nas:suas prﬁ'
instalagdes, exceto se previsto de modo diverso no Plano de Traball

3.3. A ENSINA.BR celebrard instrumentos particulares, med
de doagdo com encargo ¢ de patrocinio com as entlda ]
apoio financeiro a este Acordo de Cooperagao‘ pa:a
execugio do presente instrumento.

3.4. A ENSINA.BR efetuard os pagamentos de todas as despesas relativas as at1v1dades que
lhe sfo atribuidas no Plano de Trabalho (An
privadas doadoras e/ou patrocmadoras em qu
gestdo de tais recursos.

3.5.  Para a execucao do objeto, a ENSIN
Servigos com pessoas ou empresas, independe:
desde que permane¢a como tinica respn’f
(Anexo I) perante o Estado.

CLAUSULA QUARTA -
ATIVIDADES

4.1.

ndicionada a captagéo, pela
cmcntes de apmadores em

acordo.

icladas mediante a
necessdrio a sua total

4.2.  As atividades previstas no pres
verificagio pela ENSINA.BR de
€XECucao.
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b) se apds iniciado novo processo de captagio ainda se verificar insuficiéncia
financeira para concluir as atividades descritas no Plano de Trabalho (Anexo I,
deverd mudar o escopo readequando o Plano ao orcamento existente;

c) 0 Plano de Trabalho (Anexo I) sofrerd interrupcdo total, no caso de
insuficiéncia de recursos.

4.3.1. As providéncias descritas neste item deverdo ser comunicadas ao Estado, por escrito,
em at¢ 10 (dez) dias, contados a partir da verificagdo da inexisténcia ou insuficiéncia do
aporte necessario  execugio do Plano de Trabalho (Anexo I).

44. O Estado de Mato Grosso detém prerrogativas para assumir ou transferir- a
responsabilidade pela execugio do objeto, no caso de paralisago i modo a
evitar sua descontinuidade.

4.5 O Estado de Mato Grosso deverd monitorar e ava
presente Acordo, cujas avaliagbes dar-se-io de ma
tutores pedagégicos do ENSINA.BR cujo objetivo
desenvolvimento das habilidades dos profgSééfes: R

4.5.1. As avaliaghes serao realizadas presencialer

nte ou por Plﬁ@f?fmﬁ on line, «
compartilhando-se as informacdes e; el i

dagogica e professe

4.5.2. Também deverid ser mensurado o i
escolar, analisando-se, por conseguirt
ap6s a implementagéo do projeto.

4.5.3. A ENSINA.BR poders utilizar-se da Pro
¢ mensurar as habilidades ndo-cognitivz
programa mediante pesquisa ¢ 0s
do presente projeto.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACO
PARTICIPES

ES

5.1 A ENSINA.BR declara que ndo incids
da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 01, de 17 de
declaracoes feitas.

5.2 O Estado ¢ a ENSINA.BR n3o respondem p -
do presente Acordo de Cooperagdo, além daqueles |
Trabalho (Anexo I).
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CLAUSULA SEXTA - DO PESSOAL

Nao se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista, fiscal, comercial,
previdencidria, civil ou de qualquer natureza entre os participes e o pessoal utilizado para

execucdo de atividades decorrentes do presente Acordo de Cooperagdo, mantida apenas a
vinculagio com cada entidade de origem.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO, ALTERACOES, PRORROGACAO E
PUBLICACAQ

7.1. O presente Acordo de Coopetagio vigorara pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, =
contados a partir da data de sua assinatura, ¢ permanecerd em vigor até que. sejam
cumpridos os compromissos assumidos pelos participes, podendo_ser -*ratterado
prorrogado, por periodos iguais e sucessivos, mediante a cclebraga
Aditivo (s) entre os participes, desde que devidamente ]usﬁﬁ "
término da vigéncia.

7.2.  Este Acordo de Cooperagiio sera publicado, porzez'::frétb
Mato Grosso, pelo Cooperante.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

8.1. O presente Acordo de Cooperagio pe
tempo, constituindo motivo para rescisio o i
pactuadas, particularmente quando constatad

a)
b)

em parte, os dir
do outro.

8.1.1. A deniincia ou rescisio do j
motivos mencionados na pre
com a antecedéncia minima de

8.1.2, No caso de deniincia imot
Trabalho (Anexo I) ou da efe
caso de ndo contratagio d
independentemente do motivo, o
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CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.  Se qualquer dos participes permitir, em beneficio do outro, mesmo por omissio a
inobservincia, no todo ou em parte, o nio cumprimento de quaisquer das clausulas e
condigdes estabelecidas no presente Acordo de Cooperagdo, este fato ndo poderd
liberar, desonerar e, de qualquer modo afetar ou prejudicar tais cliusulas e condigGes,
que permanecerdo inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

9.2.  Fica ressalvada, para todos os fins, a ndo aplicabilidade do presente Acordo de
Cooperagio nas hipéteses de caso fortuito ou forca maior,

9.3.  Os participes ndo respondem por quaisquer onus decorrentes da realizagio do presente . -

Trabalho (Anexo I).

CLAUSULA DECIMA - DAS DUVIDAS, OMISSOES E DO

10.1.

) d ‘ € 41‘a§a<> v1gente:}-- :
e aplicdvel, ou caso qualquer de suas dlspeszgies seja judlcmlrnemg declarada invilida,
tal dlspos1gao devera ser mtelpretada de forma a refletir, o mars prox1mo posswel a

decorrendo todos os efeitos.

10.2.  Fica eleito o foro da Comarca da Capit
dirimir quaisquer ddvidas ou omissGes
Cooperagio ou decorrer da respectiva ex
negociagdo administrativa e amxgavel e

~ Termos Aditivos, garantida

juridico integrante da Admin;

E, por estarem de pleno acordo;
forma, perante as testemunhas abaixo assina

bé, 10 de maio.dé 2016, "

Pelo ESTADO:
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Sectetdrio de Estddo de Planejamento

Pela ENSINA.BR:

%4

N
[ ERICA BUTOW
Diretora Executiva da ENSINA.BR

TESTEMUNHAS
Nome: o ¢ \Ut“,gw[ @ '~ Nome:
CPF: Q76 181 -Br CPF;

pféﬂi@and@ 10
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ANEXO 1

Plano de Trabalho

Atividade Responsdvel Periodo

Captar recursos junto a iniciativa privada ENSINA.BR abril- Jul’16

Planejamento da forca de trabalho: entendimento das ENSINA.BR: estrutura | Mar —
necessidades da rede parceira; pesquisa apontando regides | das necessidades de Abril’l6
com déficit de professor e déficit de professores com informagoes
formagéo adequada; definigio prévia das escolas nas quais
os profissionais contratados serdo alocados

Definiciio inicial das escolas nas quais o programa
ocorreri

Elaboragio do Programa de Governo e resolugﬁol
normativa se necessdario

Campanha de recrutamento direcionada para os tal
de diversas carreiras das melhores Universi i
da regido da rede parceira

Revisdo do planejamento da forca de trabalho
definigdo final das escolas nas quais os participantes
alocados (envolvimento dos diretores das escolat

Oct—Nov’16
necessidades e os critérios da rede pa ;
ENSINA.BR

Contratagio de aproximadamente 20-40 pai
selecionados pelo Governo. Contrato de 2 ano
possibilidade de prorrogagio por igual peri

Estruturagio de parceria com Universidade
claboragfo de capacitagio dos participantes e
na modalidade de complementacio pedag6gic
formacdo pedagdgica para quem possui graduag

Mar—Nov’'16

Formacdo Inicial dos participantes utilizando-sé
metodologia de capacitagiio de professores da rede T
for All e do suporte da Universidade parceira
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e em fungéo disso, aperfeicoar constante o programa

Alocagdo dos participantes em sala de aula desde o Governo Fev’17
inicio do ano letivo nas escolas definidas conforme

planejamento da forca de trabalho.

Formacio continuada similar a modelos de residéncia ENSINA.BR Fev’17 -
pedagégica, tutoria e acompanhamento dos Dez’18
participantes durante os dois anos do programa

garantindo a qualidade de ensino

Realizar pesquisas com diretores e coordenadores das ENSINA.BR com Jul’17 -
escolas parceiras avaliando os participantes do programa | suporte do governo
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Governo do Estado de Mato Grosso

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO - SEDUC

Cadastro de Orgdos ou
Entidades e Dirigentes

| Anexo I F‘S-Qﬁ‘

I - IDENTIFICAGAO DO ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE

| /1- Nome da Entidade: ] |2- CNPI da Entidade:
SECRETARIADEESTADO DE EDUCACAO - SEDUC ‘ 1 03.507.415/0008-10
13 - Esfera Administrativa: |4 - Status Juridice:
Estadual | _Orgdos e Entidades Estaduais
13 - Enderego da Entidade:
_Rua Engenheiro Edgard Prado ARZE N©- - 215 e
6 - Municipio: |7 - CEP: 8 - DDD: 19 - Telefone: 110 - Fax:
1 CUIABA : 78-049-99{35 =
111 - e-mail: 12 - Site:
f _www.seduc.mt.gov.br
_II IDENTIFICA(;AO DO DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE B
13 - Nome do Dirigente da Entidade: : 14 CPF do Dingente ;
_JOSE ARLINDO DE OLIVEIRA SILVA ... 346.116.731-20
115 - C.I/Orgdo Expedidor/Data: ! 163;;?3;%%; de 175;:;2222:“ 18 - Matricula:
, 0489374-3 / SSMP/MT/ 0000-00-00  |estado §Estado

III - IDENTIFICACAO DO ORGAO/ENTIDADE COOPERADA

1g - Nome da Entidade: [20 - cnpa:
_ENSINABR ] 12202.674/0001-58

21 - Esfera Administrativa: -
| Privada .

122 - Enderego:

?_ Avenida Rio Branco, 151-cep 20040-911—Bairr9”Centro .

1:123 - Municipio: |24 - CEP: 25 - DDD: 126 - Telefone:
| [ RIO DE JANEIRO 120.040-911 |21 | 2246-0687

f'27 - Fax:

| IV - IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE COOPERADA

528 Nome do Dirigente da Entidade:
| [ERICA AMELIA BUTOW

29 - CPF do Dirigente:
| 325.998.798-33

?30 C.I/Orgédo Expedsdor/Data 331 - Cargo: 31 - Fungéo:
| 33.848.852-2 / SSP/SP / 2013-05-14 | Presidente | Presidente

?!33 - Matricula:

V- IDENTIFICACAO DO ORGAO/ENTIDADE INTERVENIENTE

[34 - Nome da Entidade: 3 [35 - cne: 136 - Esfera Administrativa: ;|
|_SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO - SEGES | 03.507.415/0004-97 | Estadual 5
37 - Enderego:

_Centro Politico Administrativo - CPA - Bloco 111 _

38 - Municipio: 139 - CEP: |40 - DDD: 41 - Telefone: 142 - Fax:
| CUlABA __| 70050-970 | 065 | 613-3633 f

VI IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO/ ENTIDADE INTERVENIENTE

143 - Nome do Dirigente da Entidade:
1 JULIO CEZAR MODESTO DOS SANTOS

44 CPF do Dmgente ;
1 600.810.661-04 |

|47 - Fungdo:
| Secretério de
_|Estado

|45 - C.I/Orgédo Expedidor/Data:
1 7123768454 f SSP/RS [ 21/12/2012 \

48 - Matricula:

|Cooperado

Local e data gfcrboper
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§

Dados do Projeto éAnexo II

H
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*. SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO - SEDUC

| I-DADOS DO PROJETO

1/[1- Titulo do Projeto: 12- Periodo:
. Programa de incentivo 3 docéncia e & inovac8o metodoldgica no ensino 101/04/2016 a
|bésico estadual. 7 _ 131/12/2018

I3- Descrigdo Sintética do Objeto:

Esse Projeto busca criar um movimento pela educacgdo no Brasil, atraindo, conscientizando e
| Idesenvolvendo jovens talentes para transformar as salas de aula, o sistema educacional e a sociedade.
Para isso, recrutamos e capacitamos Jovens talentos, de diversas carreiras, para dar aula por 2 anos em
lescolas pablicas com a visdo de que eles se tornem agentes de transformagéo para os niveis do sistema.
‘INo curto prazo, os alunos do sistema publice se beneficiam da perspectiva e do “exemplo” diferente
{trazido pelos participantes do programa, que trabalham em parceria com a comunidade escolar. Os
\participantes auxiliam os alunos a perceberem que podem ser os protagonistas de suas vidas,
Jindependentemente de sua condicio socioecondmica. Por outro lado, os proprios participantes se
|desenvolvem, conhecem a realidade da escola publica, valorizam a profiss3o de professor e percebem
seu poder de transformag8o, ao impactar a vida dos alunos e da comunidade escolar, se tornando parte
efetiva da mudanga. No longo prazo, os participantes que terminam o programa de 2 anos seguem como
|agentes de transformacdo atuando nos diversos niveis do sistema educacional, dentro e fora da sala de
1iaula, e se tornam embaixadores da educacgdo e da transformacdo social independente da sua area de
|atuagdo. Considerando a metodologia ja adotada globalmente pela instituig8o parceira Teach for All, esse:
| iprograma de incentivo a docéncia e a inovagdo metodolégica ja impactou diretamente mais de 8 milhdes
1 '|de alunos, 600 mil pessoas se inscreveram para participar e dos mais de 40 mil que ja passaram pelo
programa, 2/3 permanecem atualmente em educagdo como professores, diretores, empreendedores
sociais, Secretarios de Educacdo, gestores plblicos e politicos, entre outros.

14 - Justificativa da Proposigdo:

O Brasil enfrenta uma grave crise do sistema educacional, o que limita o potencial de crescimento
?sustenta’vef da nossa economia e dos individuos dado que suas realizagdes sdo reflexo da suas condigbes
|:#socioecondmicas e ndo do seu potencial plenamente desenvolvido. Dada a complexidade do problema, o

‘Brasil, assim como o Estado do Mato Grosso enfrenta uma grande dificuldade de responder s demandas
|sociais para uma resclucio efetiva que colabore para melhoria da educagdo. Assim, o projeto busca
‘atender a essa demanda por meio de uma iniciativa inovadora de trabalhar com o conhecimento e com o
| iestimulo i. Atragdo de jovens talentos e formag&o de agentes de transformagdo para a educacdo e ii. :

imudancas no processo de ensino, por meio da insercdo de metodologias de ensino inovadoras e
|transformadoras.

iente:

Is- Objetivo do Participe Interven

O presente Acordo de Cooperacdo tem por objeto a inovagdo da 4rea de educacdo do Estado, por meio
|:da conjugacio de esforcos entre os participes visando o desenvolvimento de programa de incentivo a
||docéncia e 3 inovacdo metodolégica no ensino basico estadual, no modelo “Teach for All", observados os :
|lcompromissos reciprocos assumidos no presente instrumento e o detalhamento constante do Plano de
Trabalho (Anexo I).




[SEGESH

Fis 1O

Governo do Estado de Mato Grosso : Cronograma de Execugéo

Anexo .
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAD - Fisica - -—‘-QR Lis
SEDUC =

I - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS FISICAS

: Unidade %
Meta |Etapa/Fase |Especificacio de Qtde Inicio Término
; |Medida : :

JParceria com os governos estaduais
com o comprometimento de alocacio
dos participantes do programa no

' turno regular das escolas publicas. - :
401 ‘Definigdo das escolas que irdio horas 2.000.000,00:/01/04/2016:{31/12/2018
i Jreceber os participantes -

Contratacdo formal dos professores -
Construgdo do engajamento da
_icomunidade escolar

{Parceria com universidade para
|certificacdo do curso de capacitacdo e
formacdo dos participantes para
obtencdo da habilita¢g8o equivalente
1a licenciatura (finalizada ao final dos
~ 2 anos do programa) - : : '
02 Desenvolvimento do programa horas  2.000.000,00:/01/04/2016|31/12/2018
‘ 2 pedagogico unindo os requisitos :

legais para a obtengdo da certificacdo
com o desenvolvimento das
habilidades consideradas essenciais
para os professores pelo Ensina
{Brasil

Recrutamentc de jovens talentos
recém-formados ¢ Estratégias de
marketing para divulgagéo, incluindo -
participacéo o ventos deoi:'s'apséra horas 12.601.826,0001/04/201631/12/2018 |
disseminar o programa em '
universidades » Processo seletivo
incluindo provas e entrevistas
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Governo do Estado de Mato Grosso
Cronograma de

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO - Pagamentos

SEDUC

I - CRONOGRAMA DE PAGAMENTOS DO ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE

| I1I - APROVAGAO
; ___A(Q) aprova o presente Plano de Trabalho, na forma proposta.
| [Local e Data: |Assinatura do Dirigente do Orgdo:
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Governo do Estado de Mato Grosso | Relagdo de Equipamentos |
! N 1Anexo
_ . | € Material Permanente |
- SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO - SEDUC ;

Especificacdo :

| Qtde Y;li:r é{_\‘lalorTotalﬁ Local de Destino

Natureza

Unidade

Propriedadef

i

Saldo Total: 0,00




(65) 3613.1401

SEGES GENERROLE Centro Politico Administrativo - Complexo Paiaguas Bloco |
SECRETARIADE N MATO GROSSO i
ESTADOBE SSTARS D IRANGFORMSCAO 78058-906 - CUIABA - MATO GROSSO
GESTAD 1
MATO GROSSO ESETADD DE TRANSFORMACAD.
WWW MT GOV BR
OFICIO N° 618/2016/GAB/SEGES/MAPC
Cuiaba-MT, 10 de maio de 2016.
SEGESMT
e L
A Sua Exceléncia o Senhor _
JOSE ARLINDO DE OLIVEIRA SILVA .._-agR 2
Secretario de Estado de Educagio, Esporte e Lazer Interino
Secretaria de Estado de Educagdo, Esporte e Lazer Interino
N/E/S/T/A
o~ Assunto: Acordo de Cooperagdo.

Senhor Secretario,

Ao tempo em que o cumprimentamos, vimos por smeio deste
encaminhar a Vossa Exceléncia, o Acordo ' ]
SEDUC/SEGES/ENSINA.BR, firmado entre a Secre
Lazer e a Secretaria de Estado de Gestdo, juntamente

Na oportunidade, renovamos no
consideracio.

Atenciosamente,
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DESPACHO DO GABINETE

ORIGEM: SEGES

ASSUNTO: OF.n°18/2016.Encaminha acordo de cooperacio n° 0367/2016 firmado entre
Seduc e Organizagfio da Sociedade Civil sem fins lucrativos —Ensina Brasil.

Despacho: 12/05/2016

A

Secretaria Adjunta de Politicas Educacionais - SAPE
Secretério Adjunto Gilberto Fraga

Nesta

Com o0s nossos cumprimentos, de ordem do Secretario de Estado
de Educacdo, Esporte e Lazer Sr. José Arlindo de Oliveira Silva , encaminhamos o referido
Processo para conhecimento e providéncias necessarias.

Cuiaba - MT

I .
Anjanda Pinheiro Sotolani
Chefe de Gabinete

SEDUC/MT
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LAUDA 081

EXTRATC DO ACORDO DE COOPERAGAOD N°. 038712016,

PROCESSO N°: 128052/12016

PARTES: O Estado de Mato Gresso por intermadio da Secretaria de Eslado
de Fducacio, Esporis a lazer, CNPJME 03.507 415/0008-10, da Secrataria
de Estade de Gest@io, CNPWME 03.507.415/0004-97 ¢ a ENSINABR,
CNPYMF 12 302 B74/0001-58

OBJETO: O presente termo de convénio tem por objelo O presente
Acordo de CooperagBo tem por objeto a inovagBo da area de educagio
do Eslado, por meio da conjugacBo de esforgos ealre o3 participes
visando o desenvoivimento de programa de incentivo & docéncia e &
inovag&o mefodoidgica ne ensino basico estadual, ro modelo “Teach for
Alf, obsetvados os compromissos reciprocos assumidos no presenie
instrumento & o delathamento constante do Plano de Trabalho. Para a
execucde do objeto, a organizacido ENSINA.BR podera firmar confrato(s)
de prestacdo de seivices COm pesseas oU empresas, independentamentes
de aprovaClo prévia do Estado, desde que permeneca como dnita
responsdvel pela execucdo do Planc de Trabalho perante o Estado. As
alividedes de responsabilidede da ENSINABR previstas no presshie
acordo sefdo fotaimenie financiadas com recursos privados caplados por
maio de doaghes e patrocinios de apoiadores interessados na meihoria da
gualidade da educagac piblica.

DATA DA ASSINATURA: 14/05/2016

VIGENCIA; 10/05/2019

CONVOCACAC

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAD, ESPORTE E LAZER,
no use de suas atibuiches legais CONVOCA os servidores abaixo
refacionados para se apresentarem na Coordenadoria de Movimenlacio
e Monitoramento desla Secretana de Estado de Educacio, no prazo de
72 (sctenta e duas) horas a paitir da data da publicag@o desia no Didrio
Uficial do Estado, sito & Rua Dr. Edgar Prado Arze, n® 245 - Centro Politice
Administrative em Cuiaba™¥ CEP 78048.900, ne hordrio das 8h00min
35 12h00min e das 14h00min As 18h00min, para regularizagio de sua
situacao funcional.

MNOME FAATRICULA ICPF MUNICIPIO
Luiz Cesar de[25194 303.774.205-15 Cuiabd
Olivaira

Kenia Alves 237253 024.032.701-24 Cuiabd
Campos

Ciiabd, 16 de maio o 2016,

]

Z Esacfo de Ehucaglo. Cegore v Lazer

PORTARIA N° 26/2016-GABICEE-MT

O PRESIDENTE DO CONSELHC ESTADUAL DE EDUCACAQ-CEEMT,
o uso de suas alribuicles e premogativas legais previsias no Regimanto
Intemno do CEE-MT Decreto Governamental n. 2.043 de 20/08/2001 e na
Resolugao Normativa n. 093/2006/CEE/MT. g,

Considerando a solicitacdo de dilac8io de prazo formulada e fundameniada
pela prasidente da Comissao Processarite para a continuidade dos trabalthos
siucidativos do Processs Apuratdrio n. 133982/2016, que se encontra em

.‘lase de instrucio processual;

RESCLVE:

Art. 1° Prorrogar por 60 {sessenta) dias, a partir de 17 de maio de 2016, os
efeitos da Portaria n® (19/2016/GAB/CEE-MT, publicada no Didrio Oficial
de 17/03/2016, que instaurou o Processo Apuraldrio n. 133082/2016 para
avenguar denuncia de suposta emissdo de documentos escolares da
educagdo basica fora do Estado de Mato Grosso, em iese, praticadas pela
instituicdo de ensino - Ceniro Educacional Cuieb&-CEDUC.

Art. 2° Manler os membros da Comissfio do Processo Apuraldrio para 2
continuidade dos trabaihos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a
partir de: 17 de maio de 2018.
REGISTRADA PUBLICADA
CUMPRA-SE

Cuiaba, 09 de maic de 2016

CARLOS ALBERTO CAETANO
Presidente do CEE/MT

PORTARIA N 226/2016IGS/SEDUCAAT.

O SECRETARIO INTERING DE ESTADO DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuicdes legais &,

Considerando a investigac3o deflagrada pelo Grupo
de Atuacdo Especial de Repressfio agc Cnme Organizado do Estado de
Mato Grosso - GAECCO/MT, com o objetive da apuracBo de eventuais
iregularidades relacionadas aos procedimentos & contratos adminisirativos
licitetGrios das obras, referente a consirugbes e reformas das escolas
publicas do Estado de Mato Grosso;

Considerando que os referides procedimenlos &
processos refacionados aos contratos administratives licitatorios das obras
da pasta enconiravam-se sob o poder do Grupe de AtuacBo Especial de
Repress@o ac Crime Organizado do Estado de Mato Grosse - GAECOMT,
sendo devolvigos apenas em 130572016,

Gonsiderando o periodo necessario para a conclusdo
da mencionada investigecio pelo GAECO/MT e principalmente pelo
levardamento, controle e avalia¢do interna da equipe responsavel da
Secretania de Estado de Educacdo, Esporte & Lazsr, no que fangs aos
refenidos procedimenios e processos admimstrativos hicitatornios;

GConsiderando a necassidade da suspsnséio dos
procedimentos e procassos felacionados aos conlratos adminisirativos
licitaifrios das obras, investigados pelo GAECOMT, referente a constiucdes
e reformas das escolas estaduais da pasts;

Considerando a necessidade da cracdo ds uma
Comissao de FiscalizagAc da paste para gue se verifique o estado,
impacto & qualidgde das obras dos reforides procedimentos & processos
administeativos licitaldrios investigados pelo GAECO/MT,

RESOLVE:

Art. 1° Suspender oS seguinttes procedimentos €
processos abaixo descrifos que foram objelo da operagdc do GAECOMT,
refacionados gos contratos administrativos iciteténos das obras referents a
construcdes e reformas das escolas estaduais em andamento na Secretaria
de Eslado de Educagdo, Esporte a Lazer, pelo prazo de 60 {ssssenta)
dias, com o ebjelivo da concluso do levantamento, controle e avaliagae
interna pela equipe téonica responsavet da pasia:

S




“MITi Fig,_ 2
| et Maxwell Barros Sampaio <maxwell.sampaio@seduc.iht.g6v.br=—"
Ass._ 2 '
Processo n. 128052/2016
1 mensagem
Geisa Laura Vilalva de Magalhaes Alves Alencar <geisa.alencar@seduc.mt.gov.br> 22 de junho‘He 12093,;

Para: Maxwell Barros Sampaio <maxwell.sampaio@seduc.mt.gov.br>

Bom dia, Maxwell!

Solicito encaminhar o processo em referéncia, que trata do acordo de cooperagio firmado entre a Seduc e
a ONG Ensina Brasil, a este Gabinete.

Informe que, ap6s aprecia¢do, os autos seréo devolvidos a esse Setor.

Att,

Geisa
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| De: Coordenadoria de Convénios € Prestagdo de Contas
Para: Gabinete do Secretario

A/C: Geisa Alencar

Assunto: Vistas no Processo 128052/2016

Senhora Gestora,
~ Em resposta a solicitagio (via e-mail), encaminhamos o Processo n° 128052/2016, que
se trata do Termo de Cooperagdo n° 0367-2016, para analise.
; }
3 Apbs, devolvam-se 0s autos a esta Coordenadoria.
Atenciosamente,
N

Cuiabé 22 de Junho de 2017.

Coordenador de Conyénigs ¢ Prestacdio de Contas







SEDUC |
SECRETARIA OE ESTADG
DE BDUCACAS, ESPOMTE  §

sLazer AN

| covermane

MATO GROS30C e

| ESTADOBE TRANSFORMAG A0

CMPL O 07 415,

Ll C R L

DESPACHO

! ORIGEM: SECRETARIA ADJUNTA DE POLITICAS EDUCACIONAIS J

Cooperacio n° 0367/2016-SEDUC-SEGES/ENSINA.BR.

ASSUNTO: PROCESSO 128052/2016 — CT n. 3892/2016-SEDUC/SAPE = Termo ﬂ

Despacheo: 23/06/2017

Ao Senhor

Maxwell Barres Sampaio

Coordenadoria de Convénio e Prestacdo de Contas
Nesta

Conforme fls. -23, restituo o processo em referéncia, referente ao
Acordo de Cooperagio n° 0367/2016-SEDUC-SEGES/ENSINA.BR, que tem por objeto o
desenvolvimento de programa de incentivo a docéncia e & inovagio metodologica no ensino
basico estadual. ' R

Cuiaba— MT,

g
Geisa Laura(V. de(M. Alves Alencar

Gestora Governamental




Sistema de Protocolo do Estado de Mato Grosso

Fls 4725

Ass.; ﬁ
Termo de Apensamento de Processo b

ST TR e TR

Aos 31 dias do més 07 do ano 2017 nesta unidade, CCP - COORD. DE CONVENIOS E PRESTACAO
CONTAS, apenso a estes autos o Processo de num. 355354/2017 em atencéo ao despacho de fls.
(ou a Resolucdo ou Acérdao n® de fls. )

h Data :31/07/2017 Matricula/Assinatura:

A~ B




Protacolo 1. 355354/2017
~ Governa do Estado de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTRDO DE EDUCAGAQ

Inter SINTEP - SUB-SEDE DE VARZEA GRANDE

ENCAMINHAMENTO

-~ Rabrica. Data Unidade Ribrica

13

14

15

16

17

18




@!NTEBMT Sindicato dos trabalhadores do Ensino Plblico de Mato Grosso
Plesgpon f"",‘“m UTILIDADE PUBLICA N* 2.646 DE 04/08/66 - CHPJ 15.007.842/000142 - Fillado & €T e 3 SH 2

Varzea Grande, 05 de julho de 2017.

Of. 74/2017

A
Coordenadoria de Convénios e Prestacio de Contas/ SEGES-MT

O Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Publico de Mato Grosso — Subsede de Varzea
Grande — SINTEP-VG vem por meio deste, solicitar & Coordenadoria de Convénios e
Prestagio de Contas/ SEGES-MT cépia dos processos de nimeros 128052/2016 e
231438/2016 com seus devidos encaminhamentos.

ATENCIOSAMENTE

o

Leliane Criglina Borges
Vice-presidente SINTEP-VG
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De: Coordenadoria de Convénios e Prestagdo de Contas

Para: Secretaria Adjunta de Administracio Sistémica
Assunto: Processo n® 355354/2017 — SINTEP.

Senhora Secretaria Adjunta,

Em face do Processo n® 355354/2017, de interesse do Sindicato dos Trabalhadores do
Ensino Publico de Mato Grosso, Subsede Varzea Grande - SINTEP/MT, em que:
solicitam cOpias dos Processos n° 128052/2016 ¢ 231438/2016, informamos: :
na contra capa do processo as referidas copias.

Diante do exposto, encaminhamos os autos para conheclmenm e prow
necessarias para atendimento da demanda. L '

Atenciosamente,

Cum 4,10 de Juiho de 201

Maxwell B
Coordenador de Conveng

N oA
di-_alima de Andrade

J2 Admwrastragho Sistémica
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De: Secretaria Adjunta de Administragio Sistémica - SAAS
Para: Gabinete de Direcdo - GAD.

DESPACHO: 6961/2017 - SEDUC/SAAS

Cuiaba, 12 de Julho de 2017.

Processo: 335354/2017
Assunto: SINTEP-MT.

7~
Senhora Chefe de Gabinete,
De ordem da Secretaria Adjunta: encaminho o Processo n° 335354/2017, para
conhecimento da solicitagido do SINTEP-MT e envio ao requerente conforme Despacho, as
fls. 03 do processo.
Atenciosamente,
»/ Josia xe'l'c:i/ma ndrade
Secretaria Adjunta‘?e Admigiistragdo Sistémica
~ |
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Cuiab3, 27 de julho de 2017.

A Senhora
Leilane Cristina Borges
Secretaria Geral do SINTEP

Varzea Grande

Senhora Secretéria,

Cumprimentando-a cordialmente, em atengdo ao Oficio de n® 074/2017, encaminha- .

mos anexas, as copias integrais dos Processos n? 128052/2016 ¢ 231438/2016, que vers‘arﬁ |

sobre o Termo de Cooperagdo entre a Secretaria de Estado de Educagdo, Esporte e Lazer -
SEDUC e a Organizagdo da Sociedade Civil Sem Fins Lucrativos Denominada Ensina Brasil,
conforme solicitado.

Certos da atencdo de Vossa Senhoria, colocamo-nos a disposi¢do para eventuais es-

clarecimentos.

Atenciosamente,

Secretaria Adjunt de Ad nist c;ao Slstermca
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Oficio n. 1334-2017-SEDUC-SAAS
Cuiaba, 27 de julho de 2017.

A Senhora

Leilane Cristina Borges

Secretaria Geral do SINTEP 'OY‘ A
Varzea Grande C

Senhora Secretaria,

Cumprimentando-a cordialmente, em ateng¢io ao Oficio de n® 074/201 7.,encamin}.1;-r
mos anexas, as copias integrais dos Processos n? 128052/2016 e 231438/2016, que versam
sobre o Termo de Cooperacdo entre a Secretaria de Estado de Educagio, Esporte e Lazer -
SEDUC e a Organizagdo da Sociedade Civil Sem Fins Lucrativos Denominada Ensina Brasil,

conforme solicitado.

Certos da ateng¢do de Vossa Senhoria, colocamo-nos.a disposi¢do para eventuais es-

clarecimentos.

Atenciosamente,

Josiane F4tima de Andrade
Secretaria Adjunta/de Adh}'rpist ¢do Sistémica
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