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Extrato de Homologagdo Chamada Publica 003/2025: A Secretaria de
Estado de Educacéo do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des,
torna publico a Homologagcédo do Chamada Publica n° 003/2025 realizado
pela Camara de Negdcios da Alimentacao Escolar do Municipio de Barra
do Gargcas/MT, para atender as escolas estaduais do Municipio Pontal
do Araguaia/MT, em estrita conformidade ao Edital e seus anexos. Nos
termos da Resolugédo n° 06 de 08/052020/FNDE/PNAE, Lei 14.133/2022,
Decreto 1.525/2022 e IN n° 011/2024/GS/SEDUC/MT, para os registros de
precos de géneros alimenticios, para o (s) seguintes (s) vencedor (es) do
certame: Fornecedor (es) a) fornecedor 1: Hortalicia Império, R$ 12.181,00,
b) Mauricio Aparecido de Melo, R$ 1.941,30, c) Cooperportal, CNPJ
13.972.638/0001-36, Valor Total R$ 12.703,70 Ordenador de Despesas
Vitor Ten Caten Barra do Gargas/MT/2025.

Protocolo 1662995

Extrato de Homologagdo Chamada Publica: A Secretaria de Estado de
Educagao do Estado de Mato Grosso, torna publico a homologagéo, oriundo
da Chamada publica n° 020/2024, realizada pela da Camara de Negécios
da Alimentagado Escolar da Diretoria Regional de Educacao do Polo
de Rondonopolis/MT, para atender o municipio de Guiratinga/MT, em
conformidade estrita ao Edital e seus anexos. Nos termos da Resolugéo CD/
FNDE n° 06/2020, lei 11947/2009, IN n°® 011/2024/FS e legislacéo vigente,
para aquisi¢céo de géneros alimenticios oriundo da Agricultura Familiar, para
os seguintes fornecedores: a) COAIT Cooperativa de Desenvolvimento
Agroindustrial de Tapurah LTDA, R$ 32.940,56; b) Deuzilene Carvalho de
Souza, R$ 30.222,14; ¢) Sandra Mara de Souza, R$ 14.434,03; d) Walter
Ney Araujo Barboza, R$ 24.453,45. Ordenador de Despesa Danilo Renato
da Silva Martelo Rondonépolis/MT/2025.

Protocolo 1663018

A Secretaria de Estado de Educacado de Mato Grosso, através da Camara
de Negocios da Alimentacao Escolar Polo de Caceres/MT Retifica-se,
em parte, o extrato de homologagdao Pregao Presencial 021/2024 do
Municipio de Araputanga/MT, publicado no dia 30 de janeiro de 2025
Diario Oficial n°® 28.920, Pagina n° 78 Onde Se Lé: Otaniel Dos Santos
Viana R$ 153.928,10, Panificadora Rios LTDA R$ 14.886,00, Leia-se:
Otaniel Dos Santos Viana R$ 168.814,10 Ordenador de Despesas Aline
Silva de Assis- CPF: 021.563.981-27 Caceres/MT/2025.

Protocolo 1663034

Extrato de Homologagao Chamada Publica: A Secretaria de Estado de
Educagao do Estado de Mato Grosso, torna publico a homologagéo, oriundo
da Chamada publica n° 007/2024, realizada pela da Camara de Negécios
da Alimentagédo Escolar do Municipio de Cuiaba/MT, para atender o
municipio de Cuiaba/MT, em conformidade estrita ao Edital e seus anexos.
Nos termos da Resolugdo CD/FNDE n° 06/2020, lei 11947/2009, IN n°
011/2024/FS e legislagao vigente, para aquisicdo de géneros alimenticios
oriundo da Agricultura Familiar, para os seguintes fornecedores Fornecedor:
a) Associagao dos Pequenos Produtores Rurais Assentamento Marcolana,
R$1.443.787,53;b) Associagdo de Agricultores Familiares do Cinturdo
Verde Pedra 90 e Regido, R$ 3.430.724,78; c) Associagdo de Pequenos
Produtores Rurais Buriti Grande, R$ 1.182.393,49; d) Associagdo Central
das Cooperativas de Agricultores Familiares, R$ 7.785.525,65 e) Associagio
das Mulheres Negras Rural do Quilombo Jejum do Estado de Mato Grosso,
R$ 1.705.933,46 f) Cooperativa de Comercializagdo de Agricultores
Familiares de Economia Solidaria e Extrativismo da Baixada Cuiabana,
R$ 2.589.759,18 g) Associagdo das Empreendedoras e Produtoras Rurais
do Assentamento Agroana Girau, R$ 276.450,94 Ordenador de Despesas
Rubia Cristiane Gomes de Siqueira, Cuiaba/MT/2025

Protocolo 1663048

INSTRUGCAO NORMATIVA N° 002/2025/GS/SEDUC/MT.

Disp6e sobre a Concessao para Afastamento
da Licenga para Qualificagdo Profissional ou
Dispensa para Qualificagdo Profissional para
Pés-Graduagao stricto sensu em nivel de
Mestrado e Doutorado.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 71, incisos | e Il, da Constituicao Estadual;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Complementares n° 04, de 15 de
outubro de 1990 e n° 50, de 01 de outubro de 1998;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.481, de 27 de setembro de 2005,
Decreto n° 90, de 16 de abril de 2019, Decretos n° 656 e 657 de 28 de
setembro de 2020 e Decreto n° 1.066 de 07 de outubro de 2024.

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa disciplina procedimentos e normas a
serem observados pelos profissionais efetivos e estaveis da Educagéo
Basica na instrugdo de processo para o afastamento da Licenga para
Qualificagdo Profissional - LQP ou Dispensa para Qualificagdo Profissional
- DQP para Pés-Graduagao, em nivel de Mestrado e Doutorado.

Art. 2° A Licenca para Qualificacdo Profissional consiste no afastamento
dos Profissionais da Educacao Basica do quadro de provimento efetivo,
sem prejuizos dos seus subsidios, assegurada a sua efetividade para
todos os efeitos da carreira, que sera concedida para frequéncia a cursos
de Pés-Graduagao stricto sensu, no Pais ou exterior, se de interesse da
administragao.

SEGAOII
DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Art. 3° A Licenca para Qualificagédo Profissional dar-se-a da seguinte

forma:

| - Integral: A Jornada de trabalho dos servidores sera exclusivamente
para Qualificagédo Profissional no curso de Doutorado ou Mestrado

académico ou profissional.

Il - Parcial: Os servidores usufruirdo, parcialmente (50%) da carga
horaria para Qualificagao Profissional, no curso de Doutorado ou Mestrado
académico ou profissional, de acordo com a exigéncia do programa.

Art. 4° Realizando-se o curso na mesma localidade da lotagdo do
servico ou em outra de facil acesso, no lugar da Licenga, podera ser
concedida Dispensa para Qualificagdo Profissional do expediente,
mediante autorizagdo da chefia imediata, de acordo com a comprovagao
de frequéncia e regular aproveitamento, conforme Cronograma e Matriz
Curricular do curso.

§1° Para fins do disposto no caput, sera concedida Dispensa para
Qualificagéo Profissional ao servidor lotado ou designado no Orgdo Central
da Secretaria de Estado de Educacgao - Seduc, no Conselho Estadual de
Educacao - CEE, nas Diretorias Regionais de Educagao - DREs, Diretoria
Metropolitana de Educagao - DME e ao técnico administrativo educacional
lotado na unidade escolar, desde que néo esteja investido em fungao de
dedicacao exclusiva, obedecendo os prazos e critérios estabelecidos em
Portaria e nesta Instrugdo Normativa.

§2° Nao sera concedida a Dispensa para Qualificagao Profissional para
professores lotados em unidade escolar.

§3° Os servidores lotados nas DRE’s e DME, s6 poderdo requerer a
Dispensa para Qualificagéo Profissional apds dois anos de efetivo exercicio
na DRE e DME, nos termos da Lei n° 11.668, de 11 de janeiro de 2022.

§4° Em caso de alteragéo dalotagao do servidor, a concesséo da Dispensa
para Qualificagdo Profissional sera reanalisada, mediante apresentacéo
de nova Declaragao emitida pela Chefia Imediata, desde que nao exceda
1/6 (um sexto) do quadro de servidores efetivos e estabilizados.

§5° Sera cessada a Dispensa para Qualificagdo Profissional, concedida
ao professor da Educagéao Basica, quando este retornar as suas atividades
na unidade escolar.

§6° O professor de que trata o paragrafo anterior, podera participar
com novo processo de concessao, respeitando cronograma de processo
seletivo vigente.

SEGAOII
DOS REQUISITOS

Art. 5° A Licenca para Qualificagdo Profissional ou a Dispensa para
Qualificagao Profissional, sera efetivada por meio de publicagdo do Ato no
Diario Oficial do Estado, conforme exigéncias legais, observando-se ainda:

| - Exercicio efetivo nos Ultimos (03) trés anos ininterruptos no cargo de
concurso em que foi investido perante a Seduc;

II - Disponibilidade orgamentaria e financeira;

Il - Curso correlacionado com a area de atuagdo, em consonancia
com a Politica Publica de Educacgao do Estado e com o Projeto Politico
Pedagdgico da Escola;

IV - N&o estar em cumprimento de Estagio Probatério, mesmo se tratando
de dois vinculos (Estadual, Municipal ou Federal) legalmente acumulaveis;

a) O servidor, detentor de dois vinculos, devera anexar ao processo o
protocolo de solicitagdo ou comprovante do afastamento do vinculo nédo
pertencente a Seduc, expedido e assinado pela Chefia Imediata.

b) Caso o servidor seja deferido para a segunda etapa, sera solicitado o
comprovante do afastamento do outro vinculo, expedido e assinado pela
Chefia Imediata para dar continuidade ao tramite.

V - O servidor que estiver proximo a aposentadoria podera solicitar
o afastamento para a LQP ou DQP, desde que, seu tempo restante no
Servigo Publico seja o dobro de tempo da qualificagéo pretendida;

RESOLVE: VI - Nao ultrapassar 1/6 (um sexto) dos servidores efetivos de cada
unidade administrativa onde estiver lotado, ja contabilizando os que se
SEGAO | encontram afastados para Qualificagdo Profissional;
DAS DISPOSICOES GERAIS VII - Nao ter sido penalizado ou estar respondendo Sindicancia, Processo
- >/
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Administrativo Disciplinar - PAD ou Processo Criminal, nos ultimos (05)
cinco anos, a contar do pedido de concessao;

VIII - Durante o pleito, ndo estar usufruindo dos seguintes afastamentos:

a) Licenga para tratamento de Interesse Particular (LIP);

b) Licenca para Acompanhar Conjuge (LAC);

c) Licenga para Atividade Politica;

d) Licenca para desempenho de mandato classista;

e) Afastamento para exercicio de mandato eletivo;

f) Cedéncia para servir a outro Orgéo ou Entidade.

IX - Nao estar desempenhando fungéo gratificada ou fungéo designada;

X - Nao estar em Readaptagdo ou Licenga para Tratamento de Saude
do proprio servidor ou de pessoa da familia por periodo superior a 90
(noventa) dias, de forma continua ou nao, pelos ultimos 02 (dois) anos;

Xl - O profissional que tenha exercido cargo ou funcdo de Assessor
Pedagdgico, Diretor Escolar, Diretor e Diretor Adjunto da DRE, Diretor e
Diretor Adjunto da DME, Presidente, Tesoureiro do Conselho Deliberativo
da Comunidade Escolar (CDCE) ou equivalente, que tenha administrado
recursos publicos, devera apresentar a declaracdo de nada consta dos
ultimos cinco anos, emitida pelo Setor de Prestacdo de Contas da SEDUC,
nos ultimos 90 (noventa) dias;

XIl - Nao possuir Férias e Licenga Prémio adquiridas e nao usufruidas e
nem acumuladas.

SEGAO IV
DOS PRAZOS

Art. 6° O afastamento para Qualificagdo Profissional no Brasil ou no
exterior, obedecera aos seguintes prazos:

I- O afastamento inicial para Mestrado sera de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, totalizando 24 (vinte e quatro)
meses;

1I- O afastamento para Doutorado inicialmente sera de 24 (vinte e
quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, totalizando 48
(quarenta e oito) meses.

Paragrafo unico. O profissional beneficiado com a Licenga Qualificacéo
Profissional a nivel de Mestrado, somente podera solicitar licenga para
cursar Doutorado, depois de transcorrido o periodo minimo igual ao de
seu afastamento.

SEGAOV
DO MONITORAMENTO

Art. 7° E de responsabilidade e obrigatoriedade do servidor, a partir da
data da publicagdo da concessado da Qualificagdo Profissional em Diério
Oficial, encaminhar mediante processo conforme previsto no artigo 25:

| - Documentos que deverao ser encaminhados semestralmente:

a) Termo de abertura de processo;

b) Cl de encaminhamento da unidade administrativa de lotagcdo do
servidor;

c) Cépia dos documentos pessoais (RG e CPF ou CNH) legiveis e
validos, emitidos até 10 (dez) anos;

d) Documento comprobatério de matricula atualizado, juntamente com
a grade das disciplinas a serem cursadas e seus respectivos horarios, e
periodo do semestre, emitido pela Instituicdo de Ensino;

e) Historico escolar atualizado homologado pela Instituicdo de Ensino;

f) Relatério Circunstanciado das atividades e estudos realizados,
homologado pela Instituicdo de Ensino, conforme modelo especifico
atualizado disponibilizado no site da SEDUC/MT, através do Portal COS.

Il - Enviar, conforme previsto no artigo 25, com antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias, documento expedido pela Instituicdo de Ensino que

comprove o agendamento da data da defesa;

11l - Documentos a serem encaminhados, conforme previsto no artigo 25,

apos o término da LQP ou DQP:

a) No prazo maximo de 90 (noventa) dias, a copia da Ata de Defesa, a

copia digital da versao final da Dissertacdo ou Tese e a copia do Diploma

de Mestre ou Doutor;

b) No prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, o Projeto de Intervengéao

realizado na unidade de origem do servidor ou em outro local que

justifique a sua relevancia e necessidade;

¢) No prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, a cépia do documento

de reconhecimento do Diploma, no caso de curso realizado no exterior.

Paragrafo unico. O servidor que ndo encaminhar as documentagdes
descritas nos incisos | e lll sera notificado para proceder a regularizagéo
do periodo de seu afastamento em Licenga ou Dispensa para Qualificagéo
Profissional.

Art. 8° Apos a data de defesa, o servidor devera se apresentar
imediatamente para exercicio das suas atividades laborais na unidade de
lotagéo por um periodo minimo igual ao do seu afastamento, sob pena de
ressarcir ao erario os valores referentes aos subsidios percebidos durante

\.° periodo de afastamento, acrescidos dos encargos sociais, nos termos do

art. 8° do Decreto n°® 6.481/2005.

Paragrafo unico. Caso o servidor defenda antes do término da Licenca
ou Dispensa para Qualificagdo Profissional devera solicitar a cessagdo do
afastamento, de acordo com os Artigos 12 e 13 desta Instrugdo Normativa.

SEGAO VI
DO PROJETO DE INTERVENGAO
Art. 9° E considerado como Projeto de Intervengdo a aplicabilidade
do resultado da pesquisa da Dissertagéo ou Tese na unidade escolar ou
lotagdo com base nos conhecimentos e experiéncias adquiridos durante o
curso de pos-graduagao, com intuito de oferecer uma alternativa de solugéo
sobre a problematica identificada durante a realizagéo da pesquisa.

Paragrafo unico. O servidor que realizou Mestrado ou Doutorado
Profissional podera utilizar o mesmo Projeto de Intervengdo executado
durante o curso de Pés Graduagédo, desde que contemple os critérios do
Artigo 10.

Art. 10° A aplicagdo do Projeto de Intervengdo deverd obedecer a
seguinte regra:

| - No caso do professor, o Projeto sendo aprovado pelo Coordenador
Pedagdgico e Diretor Escolar, devera ser aplicado na sua unidade de
lotacéo.

§1° Caso o professor, apos a sua Qualificagdo Profissional, seja
designado para o Orgdo Central, DRE, DME ou funcdo de dedicagao
exclusiva, devera executar o Projeto de Intervengédo com os discentes e/ou
docentes de unidades escolares ou na atual lotagédo validada pela Chefia
Imediata.

Il - No caso de Técnico Administrativo Educacional, o Projeto sendo
aprovado pelo Secretario Escolar e o Diretor Escolar, devera ser aplicado
aos profissionais da unidade escolar ou na atual lotagdo validada pela
chefia imediata.

§2° Os responsaveis pela aprovagéo do Projeto de Intervencdo na
unidade escolar ou lotagdo deverao acompanhar sua execugéao e elaborar o
Relatério de Aplicagéo descrevendo sobre sua aplicabilidade e resultados.

§3° O Projeto de Intervencdo devera conter a seguinte estrutura:
Introducéo, Publico-Alvo, Objetivos (Geral e Especificos), Problematica,
Metodologia, Fundamentagdo Teodrica, Desenvolvimento, Resultados
Obtidos, Cronograma, Referéncias e Anexos, com fotos e documentos que
comprovem a aplicagéo do referido projeto.

§4° A carga horaria minima do Projeto de Intervencéo sera 20 horas.

§5° O servidor licenciado deverd encaminhar, via processo conforme
previsto no artigo 25, o Projeto de Intervencdo elaborado nos termos
do paragrafo 3° com a autorizacdo da sua aplicagédo e o Relatério de
Aplicacéo do projeto.

§6° O Projeto de Intervencao sera cadastrado no banco de dados da
Secretaria de Estado de Educacgao e podera ser implementado em outras
unidades escolares e de lotacdo, podendo o servidor responsavel ser
convocado para consulta durante periodo igual ao do seu afastamento,
bem como, podera ser convocado pela SEDUC/MT para participar de
processos formativos.

SEGAO VII
DA PRORROGAGAO

Art. 11 A prorrogagao de que trata o art. 6° desta Instrugdo Normativa,
devera ser solicitada e encaminhada, mediante processo conforme
previsto no artigo 25, no prazo maximo 30 (trinta) dias antes do término
da Qualificagéo Profissional, necessitando dos seguintes documentos para
analise:

| - Termo de abertura de processo;

Il - C.I. de encaminhamento da unidade administrativa de lotagédo do
servidor;

Il - Requerimento da Qualificagéo Profissional - SEDUC/MT, solicitando
a prorrogagao;

IV - Copia dos documentos pessoais (RG e CPF ou CNH) legiveis e
validos, emitidos até 10 (dez) anos;

V - Copia do Ato Administrativo de Concessao/Prorrogagao publicado no
Diario Oficial do Estado;

VI - Declaragcdo de matricula para o periodo seguinte emitido pela
Instituigéo de Ensino;

VIl - Declaragdo do Programa de P6s-Graduagdo com o cronograma,
apresentando o periodo e o horério das disciplinas, a ser cursado pelo
mestrando ou doutorando;

VIII - Histérico escolar atualizado homologado pela Instituigdo de Ensino;

IX - Matriz Curricular do Mestrado/Doutorado;

X - Relatorio expedido pelo orientador do Mestrado ou Doutorado, no
qual devera constar o cronograma e provavel data de concluséo do curso,
o qual possui modelo especifico disponivel no site da SEDUC/MT, através
do Portal COS. )
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Paragrafo unico. Somente sera analisado o processo de prorrogagao,
se o servidor estiver regular quanto a entrega dos relatérios semestrais de
monitoramento, férias e licenga prémio publicadas e usufruidas.

SEGAO VIII

DA CESSAGAO

Art. 12 A cessacéo do Ato Administrativo da Qualificagéo Profissional,
dar-se-a nos seguintes casos:

I- Imediatamente ao término do prazo concedido para a
Qualificagao Profissional;

- Ao defender a Dissertagdo de Mestrado ou Tese de
Doutorado antes do encerramento do prazo concedido;

- Em caso de desligamento do programa sem a conclusao do
curso.

Art. 13 A cessacdao, nos casos dos incisos Il e Ill do artigo 12, devera ser
solicitada e encaminhada, mediante processo conforme previsto no artigo
25, com os seguintes documentos:

a) Termo de abertura de processo;
b) C.l. de encaminhamento da unidade administrativa de lotagdo do
servidor;

c) Requerimento da Qualificagdo Profissional - SEDUC/MT,
informando a data da cessacéo;

d) Copia dos documentos pessoais (RG e CPF ou CNH) legiveis e
validos, emitidos até 10 (dez) anos;

e) Copia do Ato Administrativo publicado no Diario Oficial do Estado,
que concedeu e prorrogou a LQP ou DQP;

f) Ata de Defesa da Dissertagdo de Mestrado ou Tese de Doutorado,
no caso de concluséao;

g) Declaragéo assinada e carimbada, conforme o artigo 26 desta
instrugéo, pelo gestor da unidade escolar com a data de retorno do
servidor as atividades laborais.

SEGAO IX

DA SUSPENSAO

Art. 14 A suspensao da Licenga para Qualificagéo Profissional, nos casos
de Licenga Gestante ou Licenga para tratamento da propria saude ou de
pessoa da familia superior a 90 (noventa) dias, devera ser solicitada e
encaminhada, mediante processo conforme previsto no artigo 25, com os
seguintes documentos:

a) Termo de abertura de processo;
b) C.l. de encaminhamento da unidade administrativa de lotagcdo do
servidor;

c) Requerimento da Qualificagdo Profissional - SEDUC/MT,
solicitando a suspensao;

d) Cépia dos documentos pessoais (RG e CPF ou CNH) legiveis e
validos, emitidos até 10 (dez) anos;

e) Copia do Ato Administrativo de concessdo de LQP ou DQP
publicado no Diario Oficial do Estado;

f) Copia do Atestado Médico ou Certiddo de Nascimento da crianca;

g) Cépia do Boletim Pessoal, publicado em Diario Oficial do Estado,
apos a Pericia Médica Oficial.

h) Comprovante ou declaragdo de matricula atualizado no curso de
Pos-Graduagéo stricto sensu , expedido pela Instituicdo de Ensino;

i) Histérico escolar atualizado homologado pela Instituicdo de
Ensino.

Art. 15 Para retornar a Licenga ou Dispensa para Qualificagéo
Profissional, o servidor devera solicitar e encaminhar, mediante processo
conforme previsto no artigo 25, no prazo de 30 (trinta) dias antes do
término da Licenga Gestante ou Licenga para tratamento da prépria saude
ou de pessoa da familia, os seguintes documentos:

a) Termo de abertura de processo;

b) C.I. de encaminhamento da unidade administrativa de lotagdo do
servidor;

¢) Requerimento de Qualificagéo Profissional - SEDUC/MT;

d) Copia dos documentos pessoais legiveis e validos até 10 anos: RG e
CPF ou CNH;

e) Comprovante ou declaragéo de matricula atualizado no curso de
Pés-Graduagéo stricto sensu , expedido pela Instituicdo de Ensino;

f) Histérico escolar atualizado homologado pela Instituicdo de Ensino.

SEGAO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16 Para solicitar a Qualificacdo Profissional devera observar-se o
prazo publicado na Portaria vigente.

Art. 17 A concesséo, prorrogagao, cessagao ou suspensao da Licenga
para Qualificagéo Profissional ou Dispensa para Qualificagao Profissional,
ocorrera por meio de publicagao de Ato no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso.

Art. 18 Nenhum Profissional da Educacédo podera afastar-se de sua
unidade administrativa de lotacdo sem que tenha sido publicado o Ato
Administrativo no Diario Oficial da concessao da Licenca ou Dispensa para
Qualificagéo Profissional.

Art. 19 O servidor, durante o periodo da Licenga ou Dispensa
Qualificagéo Profissional, ficara impedido de exercer outra atividade

\remunerada, seja publica ou privada.

Art. 20 Durante a Licenca para Qualificagdo Profissional ou Dispensa
para Qualificacéo Profissional, o servidor devera usufruir todas as férias e
as licengas prémio, conforme Decreto n® 656 de 2020, Decreto n°® 657 de
2020 e Decreto n° 1.066 de 2024.

Art. 21 A certiddo de quitacdo da Qualificagdo Profissional, para fins
de Progressao Horizontal, devera ser solicitado via processo conforme
previsto no artigo 25, que apo6s a verificagcdo da validade da documentacéo
exigida no art. 7° desta Instrugdo Normativa, emitira a Certidao de Quitagao
respeitando a ordem de protocolo.

Art. 22 O Profissional da Educagdo Basica, em usufruto da
Qualificagéo Profissional, ndo podera alterar a Area de Concentragdo do
Curso, Programa e Instituicdo de Ensino, sem a anuéncia da Comissao de
Qualificagado Profissional.

Art. 23 O servidor licenciado que tiver seu afastamento tornado sem
efeito ou ndo concluir a Pés-Graduagédo, desde que aceito pelo Comissao
de Qualificagcdo Profissional, podera concorrer a nova Licenga para
Qualificagéo Profissional, apds 02 (dois) anos do retorno a unidade escolar
ou lotagao.

Art. 24 A nao obtencao do titulo de Mestre ou Doutor, acarretara em
ressarcimento a Fazenda Publica Estadual dos valores referentes aos
subsidios percebidos durante o licenciamento, acrescidos de encargos
sociais, conforme previsto no art. 13 do Decreto n° 6.481 de 2005.

Art. 25 A solicitagéo de concessao, prorrogacao, cessagao, suspensao
ou Certiddo de Quitagcdo da Licenga ou Dispensa para Qualificagdo
Profissional, e a entrega dos relatérios e documentos finais deverédo
ser instruidos e encaminhados a Coordenadoria de Desenvolvimento -
SEDUC/MT, mediante processo autuado via SIGADOC (SEDUC-CDES,
classificagdo 024.3)

Paragrafo unico. Os documentos anexados em arquivos auxiliares
ou encaminhados em formato de expediente nao serdo considerados para
analise.

Art. 26 Todos os documentos elencados nesta Instru¢do Normativa
deverao ser devidamente assinados de préprio punho com carimbo ou
assinatura digital com certificagao.

Art. 27 Constatada a qualquer tempo a falsificagdo de assinaturas,
documentos publicos e ou particulares, esta Secretaria de Estado
de Educagdo de Mato Grosso considerara ndo satisfeita a exigéncia
documental e reportara o caso a Unidade Setorial de Correigdo para as
providéncias administrativas cabiveis.

Art. 28 Cabera ao servidor dispensado ou licenciado para Qualificagao
Profissional informar a Coordenadoria de Desenvolvimento qualquer
ocorréncia de seu conhecimento que impacte na licenga ou dispensa
concedida.

Art. 29 Os casos omissos serdo encaminhados para a Comisséo de
Qualificagdo Profissional, a qual emitird Parecer conclusivo.

Art. 30 Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se todas as disposicdbes em contrario e, em
especial, a Instrugdo Normativa N° 001/2024/GS/SEDUC/MT.

Cuiaba, 6 de fevereiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagao
(Original assinado)
Protocolo 1662940

PORTARIA N° 160/2023/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre substituicdo de servidor
em periodo de férias e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MATO GROSSO,
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Cleuza Aparecida de Santana
Gongalves, matricula: 3xxx2, de Coordenador da Educagdo do Campo e
Quilombola, em substituicdo a Ruthneia Cavalcante Pereira de Moraes,
matricula 7xxx0, durante as férias da Titular, periodo aquisitivo de
01/02/2024 a 31/01/2025, com previsao para gozo de férias de 05/03/2025
a 19/03/2025 (15 dias).

Art. 2° A servidora designada, respondera concomitantemente pelas
atribuicbes da designagao do respectivo cargo.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
surtindo efeitos retroativos.

Cuiaba, 4 de fevereiro de 2025.

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educagéao
(Original assinado)

Protocolo 1662945
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